
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ความน า 

หลักการและเหตุผล 



   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร (ก.พ.ร.) ก ำหนดประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรตำมค ำรับรอง
กำรปฏิบัติรำชกำรของโรงเรียนบ้ำนผำตั้ง  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ตัวชี้วัดที่ 7 ระดับควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  โดยพิจำรณำจำกผลส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำม
แผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ  และกำรจัดกำรข้อร้องเรียนเรื่องกำรทุจริต  กำรปฏิบัติหรือละเว้นกำรปฏิบัติหน้ำที่
โดยมิชอบของครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 และข้อกล่ำวหำครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ที่
ไม่ได้ปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรด้วยควำมรับผิดชอบต่อประชำชน  ไม่มีคุณธรรม  ไม่มีจริยธรรม  ไม่ค ำนึงถึงประโยชน์
ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และไม่มีธรรมำภิบำล ตำมที่มีกฎหมำย ระเบียบ แบบแผนของทำงรำชกำรที่เกี่ยวข้องได้ก ำหนดไว้
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  กำรตรวจสอบและน ำเรื่องร้องเรียนเข้ำสู่กระบวนกำรสอบสวนข้อเท็จจริง กำรแจ้ง
ตักเตือน ด ำเนินคดี หรืออ่ืนๆ ตำมระเบียบ ข้อกฎหมำยทีก่ ำหนดไว้ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  

  ในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตโรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2568 นั้น  โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ได้ท ำกำร ศึกษำและวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตสถำนศึกษำ  และผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2568  โดยก ำหนดให้สถำนศึกษำต้องจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตใน
หน่วยงำนของตน เพ่ือสนับสนุนและสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ว่ำด้วยกำรปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 4 
ยุทธศำสตร์ ดังนี้  

   ยุทธศำสตร์ที่  1  เสริมสร้ำงจิตส ำนึก ค่ำนิยม ให้สถำนศึกษำบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 
   ยุทธศำสตร์ที่  2  บูรณำกำรหน่วยงำนทุกภำคส่วน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
   ยุทธศำสตร์ที่  3  เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
   ยุทธศำสตร์ที่  4  พัฒนำศักยภำพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตสถำนศึกษำ     

วิสัยทัศน์  

              นักเรียนมีควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร เป็นคนดี มีควำมสุข และมีทักษะที่จ ำเป็นต่ออนำคตในศตวรรษท่ี 21 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมผู้เรียนในด้ำนกำรเรียนรู้ พัฒนำกำร คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
2. พัฒนำหลักสูตร กิจกรรมกำรเรียนกำรสอน สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในกำรเรียนกำรสอนให้มีควำม

ทันสมัย สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียน บริบทของสถำนศึกษำ และท้องถิ่น  
3. เสริมสร้ำงสมรรถนะครูด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ ด้ำนกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ และด้ำน

กำรพัฒนำตนเองและวิชำชีพซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนได้รับกำรพัฒนำสมรรถนะตำมหลักสูตร  
4. ส่งเสริมให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีกำรสอน กำรท ำงำน และกำรวำงแผนพัฒนำตนเองร่วมกัน โดยใช้

กระบวนกำรชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) ซึ่งมีผู้บริหำรเป็นผู้น ำและให้ค ำปรึกษำชี้แนะ  
5. พัฒนำระบบและกระบวนกำรท ำงำนของกำรบริหำรจัดกำรให้เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคับ 

นโยบำย และหลักบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี ด้วยกำรวิเครำะห์และออกแบบกระบวนกำรท ำงำนอย่ำงเป็นระบบมี
ขั้นตอน วิธีปฏิบัติที่ชัดเจน มีควำมต่อเนื่อง เป็นระบบและยั่งยืน  

6. น ำนวัตกรรมหรือเครื่องมือบริหำรจัดกำรมำประยุกต์ใช้เปลี่ยนแปลงสถำนศึกษำให้มีลักษณะเป็นองค์กร
แห่งกำรเรียนรู้  



7. ระดมทรัพยำกรจำกเครือข่ำยภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ โดยกำระประสำนควำมร่วมมือกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และเครือข่ำยเพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

8. ส่งเสริมภำวะผู้น ำร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยเน้นกระบวนกำรท ำงำนแบบมีส่วนร่วม ท ำงำนเป็นทีม 
และเรียนรู้ร่วมกัน  
 

วัตถุประสงค์ 

 มีกำรบริหำรกำรจัดกำรอย่ำงเป็นระบบ ครูมีจรรยำบรรณ และมีคุณภำพตำมเกณฑ์มำตรฐำนวิชำชีพครู  
ผู้เรียนเกิดทักษะกำรเรียนรู้ด้วยตนเองอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนอยู่ในระดับ
ดี สืบสำนศิลปวัฒนธรรมไทยและอนุรักษ์ทรัพยำกรสิ่งแวดล้อม สำมำรถด ำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข 

ยุทธศาสตร์และมาตรการ/แนวทางด าเนินงาน  

ยุทธศาสตร์ที ่1  :  เสริมสร้ำงจิตส ำนึก ค่ำนิยม ให้สถำนศึกษำบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล  

วัตถุประสงค์ 

  มุ่งส่งเสริมเสริมสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมให้แก่สถำนศึกษำบริหำรงำนตำมหลักธรรมำภิบำล  โดยมีทัศนคติ 
วิสัยทัศน์ ในกำรร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบสถำนศึกษำ  รวมทั้งกำรรณรงค์ 
เผยแพร่ ประชำสัมพันธ์ ให้ทุกภำคส่วนมีวินัย เคำรพกฎหมำย กฎและระเบียบ ที่จะเป็นกลไกในกำรแก้ไขปัญหำ กำร
พัฒนำ  ตลอดจนเป็นกำรวำงรำกฐำนในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ  

 
มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

  1.  ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนและกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง  
  1.1  เสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจแก่ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ให้ปฏิบัติงำนและด ำเนิน
ชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
  1.2  ประยุกต์กำรน ำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงมำใช้ให้เกิดมรรคผลในทำงปฏิบัติ 
  1.3  จัดให้มีหลักสูตรกำรเรียนรู้หรือกำรฝึกอบรมเกี่ยวกับกำรใช้หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง แก่
ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน 
  2. ส่งเสริมให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ได้เรียนรู้และปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ด้วย 
หลักธรรมำภิบำล  
  2.1  ส่งเสริมให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน มีควำมรู้  ควำมเข้ำใจ  รวมทั้งมีกำรฝึกอบรม 
เพ่ือให้ปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 
  2.2  ส่งเสริมให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ได้ประพฤติปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนทำง 
คุณธรรมและจริยธรรม  
                     2.3  ควบคมุ ก ำกับ ดูแลกำรปฏิบัติงำน  กำรประพฤติปฏิบัติตนของครู บุคลำกรทำงกำร 
ศึกษำ นักเรียน ให้เป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำลและมำตรฐำนทำงคุณธรรมและจริยธรรม 



  3. ก ำหนดให้มีหลักสูตรทำงกำรศึกษำเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
สถำนศึกษำ 
  3.1  จัดให้มีหลักสูตรทำงกำรศึกษำ/หลักสูตรกำรฝึกอบรม ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตสถำนศึกษำ 
  3.2  ก ำหนดให้หลักสูตรด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ   
เป็นหลักสูตร บังคับที่ใช้ฝึกอบรมครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ทุกระดับ 
  3.3  ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ทำงวิชำกำร  ตลอดจนข้อมูลข่ำวสำรด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตสถำนศึกษำ  
 4. ส่งเสริมค่ำนิยมกำรยกย่องและเชิดชูควำมดี ควำมซื่อสัตย์สุจริต และกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
  4.1  ส่งเสริมกำรสร้ำงแรงจูงใจให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรด้วย
ควำมซื่อสัตย์  สุจริต  เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
                     4.2 รณรงค์ เผยแพร่ประชำสัมพันธ์ให้สังคมมีค่ำนิยม ยกย่อง เชิดชู และเห็นคุณค่ำของกำร 
ประพฤติปฏิบัติตนตำมหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
  4.3  ส่งเสริม เชิดชู หน่วยงำนหรือบุคคลที่มีผลงำนดีเด่นด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
สถำนศึกษำ 
  4.4  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ทุกภำคส่วนร่วมกันสร้ำงค่ำนิยมในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
สถำนศึกษำ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  :  บูรณำกำรหน่วยงำนทุกภำคส่วน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 

วัตถุประสงค์ 

          มุ่งประสำนควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับทุกภำคส่วนในกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตสถำนศึกษำ ส่งเสริมบทบำทและกำรมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำในกำร
ติดตำม ตรวจสอบกำรทุจริตหรือประพฤติ มิชอบในสถำนศึกษำ   เสริมสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยผู้ ปกครอง ชุมชน 
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำให้เป็นกลไกในกำรตรวจสอบ  ถ่วงดุล  รวมถึงกำรสร้ำงหลักประกันควำมปลอดภัยในกำร
แจ้งข้อมูลหรือเบำะแสในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 

มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

1. บูรณำกำรหน่วยงำนสถำนศึกษำกับองค์กรทุกภำคส่วนเพื่อสร้ำงควำมตระหนักและปลูกจิตส ำนึก 
กำรเป็นพลเมืองดี 

1.1 ประสำนควำมร่วมมือทำงด้ำนข้อมูลและกำรปฏิบัติงำนระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับ 
องค์กรทุกภำคส่วน 

                     1.2  ส่งเสรมิ สนับสนุน องค์กรและบุคลำกรทำงด้ำนสื่อสำรมวลชนให้มีควำมเข้มแข็ง 
                          และเปน็ อิสระในกำรท ำหน้ำที่ตรวจสอบและเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรให้สำธำรณะ 
                          รับทรำบ 
                     1.3  ส่งเสรมิสนับสนุนให้สถำนศึกษำมีระบบอินเทอร์เน็ต เพ่ือท ำกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ 



                            ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ โดยมีเว็บบอร์ดเพ่ือติดต่อสื่อสำร 
                            ระหว่ำงกัน 
                     1.4  เสริมสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
  2. ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนในกำรติดตำมตรวจสอบกำรทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  
  2.1  เสริมสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
                           มีควำม ตื่นตัวต่อสภำพปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในสถำนศึกษำ  
                     2.2  สร้ำงและพัฒนำช่องทำงในกำรรับแจ้งข้อมูลหรือเบำะแส ให้มีควำมสะดวกหลำกหลำย 
                           รวมทั้งสร้ำงหลักประกันควำมปลอดภัยให้แก่บุคคล หน่วยงำนหรือข้อมูลนั้น 
  2.3  ส่งเสริมสิทธิในกำรรับรู้และกำรเข้ำถึงข้อมูลข่ำวสำร 
  2.4  ก ำหนดมำตรกำรสร้ำงแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ้งข้อมูลหรือเบำะแส ให้ได้รับรำงวัลตอบแทน 
  2.5  ให้องค์กรหรือบุคลำกรด้ำนสื่อสำรมวลชนเป็นสื่อกลำงในกำรแสวงหำควำมร่วมมือเพ่ือ 
                            ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
           3.  พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำตำมแนวทำงกำรกระจำยอ ำนำจทำงกำรศึกษำ 
                     3.1  พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรงบประมำณส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำ โดย
เน้นกำรมีส่วนร่วมจำกทุกภำคส่วน 
                     3.2  พัฒนำประสิทธิภำพกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินกำรตำมกลยุทธ์จุดเน้น เพ่ือพัฒนำ 
คุณภำพทำงกำรศึกษำ   
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  :  เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ  

วัตถุประสงค์ 

           มุ่งพัฒนำระบบและกลไกในกำรตรวจสอบ  ควบคุม  และถ่วงดุลกำรใช้อ ำนำจให้เหมำะสมชัดเจน
และมีประสิทธิภำพ สร้ำงกลไกควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับภำคเอกชนให้มีศักยภำพในกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริต  ส่งเสริมควำมร่วมมือด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตกับหน่วยงำนทุกภำคส่วน  

มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

  1. พัฒนำระบบและกลไกในกำรตรวจสอบ ควบคุม พร้อมทั้งสร้ำงควำมโปร่งใสและเป็นธรรมในกำร
บริหำรงำนบุคคลภำยใต้ระบบคุณธรรม 
                     1.1  ให้สถำนศึกษำที่มีพันธกิจด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต มีโครงสร้ำงของ 
                           หนว่ยงำน  อัตรำก ำลัง  กำรบริหำรงำนบุคคล และงบประมำณที่เหมำะสม 
                           สอดคล้องกับ ภำรกิจและควำมรับผิดชอบ 

1.2 สนับสนุนให้มีกำรตรวจสอบและถ่วงดุลกำรใช้อ ำนำจระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำด้วยกันเอง 
  1.3  ให้สถำนศึกษำ ควบคุม ก ำกับ ติดตำม ประเมินผล กำรใช้อ ำนำจในกำรปฏิบัติงำนด้ำน 
                           กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  



  2 . สร้ำงกลไกควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับภำคเอกชนให้มีศักยภำพในกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต 
  2.1 วำงแนวทำงและส่งเสริมบทบำทควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนสถำนศึกษำกับ 
                          ภำคเอกชน ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
  2.2  ประสำนควำมร่วมมือกับองค์กรภำคเอกชนเกี่ยวกับกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร  
                          ทุจริต ในสถำนศึกษำ 

           3. พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 
                     3.1 พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำ 
                     3.2 พัฒนำปรับปรุงและเผยแพร่หลักเกณฑ์ในกำรบริหำรงำนที่โปร่งใสและเป็นธรรม 
           4. ส่งเสริมประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรจัดระบบกำรควบคุมภำยในและบริหำรจัดกำร 
ควำมเสี่ยง 
                      4.1 ส่งเสรมิให้มีกำรจัดท ำรำยงำนกำรควบคุมภำยในของสถำนศึกษำ 
                      4.2 ส่งเสรมิสนับสนุนให้ทุกสถำนศึกษำมีแผนกำรตรวจสอบภำยในที่เป็นระบบและมี 
                           ประสทิธิภำพ 
 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  :  พัฒนำศักยภำพครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกันและปรำบปรำม 

กำรทุจริตสถำนศึกษำ  

วัตถุประสงค์ 

            มุ่งพัฒนำสมรรถนะ  และขีดควำมสำมำรถให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน  ในกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำให้สัมฤทธิผลได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เพ่ือแก้ไขสภำพปัญหำกำรทุจริตให้เป็น
ระบบอย่ำงต่อเนื่อง  สร้ำงมำตรฐำนทำงวิชำชีพให้สำมำรถร่วมมือหรือประสำนกำรปฏิบัติกับองค์กรทุกภำคส่วน  

มาตรการ/แนวทางด าเนินงาน 

1. พัฒนำสมรรถนะและขีดควำมสำมำรถของครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ในกำรป้องกัน 

และปรำบปรำมกำรทุจริต 
1.1 ก ำหนดให้ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ฝึกอบรมหลักสูตรด้ำนกำรป้องกันและ 

ปรำบปรำมกำรทุจริต ในสถำนศึกษำ  เพ่ือให้มีควำมเชี่ยวชำญ 
  1.2  ก ำหนดให้มีหลักสูตรกำรศึกษำ และหลักสูตรกำรฝึกอบรมวิชำชีพด้ำนกำรป้องกันและ 
                           ปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ   

  2. สร้ำงมำตรฐำนทำงวิชำชีพด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ 
  2.1  ส่งเสริมให้สถำนศึกษำร่วมกันสร้ำงมำตรฐำนจรรยำบรรณวิชำชีพ 
  2.2 ก ำหนดให้มีหน่วยงำนหลัก เพ่ือรับผิดชอบในกำรติดตำมประเมินผล รวมถึงกำรลงโทษ 



                           ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน 

  3. ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกรตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
                    3.1  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรฝึกอบรมครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน  
                    หลักสูตรกำร บริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี   
     3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรฝึกอบรมหลักสูตรคุณธรรมและจริยธรรมในกำรปฏิบัติ 
                      หน้ำที่    และแนวทำงปฏิบัติตำม พ.ร.บ. ต่ำง ๆ  

   4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกำรสร้ำงองค์ควำมรู้เรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในสถำนศึกษำ  
   4.1  จัดให้มีกิจกรรมกำรสร้ำงองค์ควำมรู้ในเรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
                      สถำนศึกษำแก่ ครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน 

4.2  ส่งเสริมให้หน่วยงำนภำครัฐมีกำรแลกเปลี่ยนควำมรู้ และข้อมูลข่ำวสำรด้ำนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ปฏิบัตหิน้ำที่ด้วยควำมโปร่งใสและเป็นธรรม   
2.  คณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน มีจิตส ำนึกในกำรเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงำนตำม 
     ระเบียบวินัย และมีควำมซื่อสัตย์สุจริต    
3.  คณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน  มีควำมรู้เรื่องกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร 
     ทุจริตในสถำนศึกษำมำกยิ่งขึ้น  
4.  โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ปฏิบัตงิำนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรม และยึดหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง  
    เป็นแนวทำงปฏิบัติ   
5.  โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง  มีควำมเข้ำใจและให้ควำมร่วมมือในกิจกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำม 
      กำรทุจริตในสถำนศึกษำ 
6.  ส่งผลต่อกำรเจริญเติบโตทำงเศรษฐกิจและสังคมในสถำนศึกษำได้อย่ำงมั่นคงและยั่งยืนตลอดไป 

บทสรุป 

 แผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตโรงเรียนบ้ำนผำตั้ง  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2567  
จัดท ำขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตของสถำนศึกษำ   
ปฏิบัติงำนในด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์   เกิดผลสัมฤทธิ์ตำมที่คำดหวังไว้   
ท ำให้กำรปฏิบัติรำชกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ของข้ำรำชกำรเป็นไปในลักษณะที่มีควำมรับผิดชอบ  ท ำให้ผู้ปกครอง   
ชุมชน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำ มีควำมเชื่อถือในควำมมีคุณธรรม  ควำมมีจริยธรรม  กำรปฏิบัติหน้ำที่โดยกำร
ค ำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน  และกำรยึดมั่นในหลักธรรมำภิบำล   สำมำรถแก้ไขปัญหำกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบของคณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน ให้ลดน้อยลงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และบัง
เกิดผลอย่ำงเป็นรูปธรรมมำกยิ่งขึ้น      



 ดังนั้น  ในกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตสถำนศึกษำ ต้องบูรณำกำรและอำศัย
ควำมร่วมมือจำกทุกภำคส่วน และจะต้องปฏิบัติอย่ำงต่อเนื่องให้เป็นระบบ   โดยหำกมีกำรบูรณำกำรควำมร่วมมือ
จำกทุกภำคส่วนอย่ำงจริงจังและต่อเนื่องแล้ว ก็จะส่งผลต่อกำรบรรลุตำมผลสัมฤทธิ์ที่คำดหวังไว้ ส่วนรำชกำรและ
สถำนศึกษำ ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมโปร่งใสและเป็นธรรม  คณะครู บุคลำกรทำงกำรศึกษำ นักเรียน มีควำมรู้เรื่องกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในสถำนศึกษำมำกยิ่งขึ้น  มีจิตส ำนึกในกำรเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงำนตำมระเบียบ
วินัย และมีควำมซื่อสัตย์สุจริต  ทุกภำคส่วนมีควำมเข้ำใจและให้ควำมร่วมมือในกิจกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตสถำนศึกษำ   ปฏิบัติงำนตำมหลักคุณธรรม จริยธรรม และยึดหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทำง
ปฏิบัติ   รวมถึงส่งผลต่อกำรพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมในระดับจังหวัดและระดับประเทศให้ยั่งยืนได้  อีกด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของโรงเรียนบ้านผาตั้ง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

กิจกรรม กิจกรรมเสริมสร้ำงธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ 
กิจกรรม กิจกรรมสร้ำงควำมตระหนักรู้ในกำรป้องกันกำรทุจริต 
กิจกรรม กิจกรรมเสริมสร้ำงค่ำนิยมร่วมต้ำนทุจริต 

หน่วยงาน โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง  

1. เหตุผลความจ าเป็น 
ด้วย รัฐบำลได้จัดท ำยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ด้ำนที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  

ในกำรปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมท่ีพึงประสงค์ และด้ำนที่ 6 ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำ
ระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ในกำรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ สอดคล้องกับ แผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 – 2560) ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิ แผนกำรปฏิรูปประเทศ 
ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบำยและแผนระดับชำติ ว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ
นโยบำยเสริมสร้ำงควำมม่ันคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต รวมถึงกำรส่งเสริมกำรสร้ำงวัฒนธรรมและค่ำนิยมสุจริตของ
หน่วยงำนในสังกัดเพ่ือน ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่ำนิยมที่ยึดประโยชน์สำธำรณะมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน 
และตอ่ต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพำะกำรส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนำคต” ให้มีควำมเป็นพลเมืองเต็มข้ัน สำมำรถท ำหน้ำที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตส ำนึก 
ยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริต มีควำมรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคำรพกฎหมำย 

โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ตระหนักในควำมส ำคัญของกำรเตรียมกำรด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ได้
ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ และแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น กำรต่อต้ำนกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือร่วมสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมให้ทุกภำคส่วนตื่นตัว ละอำยต่อกำรทุจริตประพฤติมิชอบ
ทุกรูปแบบ เพ่ือวำงรำกฐำนกำรปลูกจิตส ำนึก ซึ่งเป็นกลไกในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตของประเทศชำติ 

 

2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือปลูกฝังให้บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริตในวงกว้ำง ทั้งใน

ระดับ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และชุมชน  
2. เพ่ือยกระดับธรรมำภิบำลในกำรบริหำรกำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
3. เพ่ือพัฒนำนวัตกรรมป้องกันและยับยั้งกำรทุจริตเชิงรุกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้เข้มแข็งและ 

มีประสิทธิภำพ 
 

3. เป้าหมาย  
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่รับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) มีกำรปรับปรุงหรือพัฒนำในเรื่องคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน  



ยึดหลักธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำน อีกท้ังมีกำรยกระดับควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง  
   

4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
 1. ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำโรงเรียนบ้ำนผำตั้ง จ านวน   15  คน 
 2. นักเรียนชั้นอนุบำล 2 – ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3    จ านวน   109  คน  

    

5. ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
1. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ปี 2567 

1. ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรม

ซ่ือสัตย์สุจริต 

 

1. ร้อยละของนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นควำมซื่อสัตย์
สุจรติ 

ร้อยละ 50 

2. ร้อยละของหน่วยงำนท่ีผำ่นเกณฑ์กำรประเมิน ITA  ร้อยละ 65 

(85 คะแนนข้ึนไป) 

 



 
6. กิจกรรม - ตัวช้ีวัด – เป้าหมาย – งบประมาณ  

กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค. 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

กิจกรรมเสริมสร้ำง 
ธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำ 

ร้อยละของ
บุคลำกรใน
สถำนศึกษำ 
เกิดควำมตระหนัก
รู้ในกำรป้องกัน
กำรทุจริต มี
ค่ำนิยมร่วมต้ำน
ทุจริต  
มีจิตส ำนึก
สำธำรณะ และ
สำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วน
ตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 

ร้อยละ 85 2,000          บริกำรงำน
บุคคล 

  
 
 
 
 



 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค. 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

กิจกรรมสร้ำง 
ควำมตระหนักรู้ในกำร
ป้องกันกำรทุจริต 

ร้อยละของ
บุคลำกรใน
สถำนศึกษำ 
เกิดควำมตระหนัก
รู้ในกำรป้องกัน
กำรทุจริต มี
ค่ำนิยมร่วมต้ำน
ทุจริต  
มีจิตส ำนึก
สำธำรณะ และ
สำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วน
ตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 

ร้อยละ 85 3,000          บริกำรงำน
บุคคล 

 
 
 
 
 
 
 



 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค. 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

กิจกรรมเสริมสร้ำงค่ำนิยม
ร่วมต้ำนทุจริต 

ร้อยละของ
ข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรใน
สถำนศึกษำ และ
นักเรียนโรงเรียน
บ้ำนผำตั้ง 
มีค่ำนิยมร่วมต้ำน
ทุจริต  
มีจิตส ำนึก
สำธำรณะ และ
สำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วน
ตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 

ร้อยละ 85 1,000          บริกำรงำน
วิชำกำร 

  
 
 
 
 
 
 



 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

67 

ก.พ. 

67 

มี.ค. 

67 

เม.ย. 

67 

พ.ค. 

67 

มิ.ย. 

67 

ก.ค. 

67 

ส.ค. 

67 

ก.ย. 

67 

กิจกรรมสร้ำงจติส ำนึก
สำธำรณะ 

ร้อยละของ
ข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรใน
สถำนศึกษำ และ
นักเรียนโรงเรียน
บ้ำนผำตั้ง 
มีจิตส ำนึก
สำธำรณะ และ
สำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วน
ตนและ
ผลประโยชน์
ส่วนรวม 

ร้อยละ 85 1,000          บริกำรงำน
ทั่วไป 

รวม 7,000           



7. ระยะเวลาด าเนินการ  
ตั้งแต่ 1 ตุลำคม 2567 ถึง 30 กันยำยน 2568 
 
8. สถานที่/พื้นที่ด าเนินการ 
โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ต ำบลผำตั้ง อ ำเภอสังคม จังหวัดหนองคำย 
 
9. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact) 
 1. บุคลำกรของโรงเรียนบ้ำนผำตั้ง มีฐำนควำมคิดในกำรแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับ

ผลประโยชน์ส่วนรวม 
 2. โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง มีกลไกและกระบวนกำรป้องกันกำรทุจริตที่เข้มแข็งและเท่ำทันต่อ

สถำนกำรณ์กำรทุจริต 
3. ดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีแนวโน้ม 

ที่ดีข้ึน  
 
10. การติดตามประเมินผล  
 1. กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม และกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกิจกรรมของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำสุจริต 
 2. กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกิจกรรมของโรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ด้วยวิธีกำรออนไลน์ ผ่ำนทำง

เว็บไซต์โครงกำรโรงเรียนสุจริต (www.uprightschool.net)   
 3. กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่

กำรศึกษำออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online: ITA Online) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านผาตั้ง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
วิสัยทัศน์ : โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง ใสสะอำด ปรำศจำกคอร์รัปชัน 
 
พันธกิจ :   
 1. สร้ำงวัฒนธรรมและค่ำนิยมกำรต่อต้ำนกำรทุจริตในองค์กร 
 2. เสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำรภำยในองค์กรอย่ำงมีธรรมำภิบำล 
 3. พัฒนำระบบและกลไกในกำรป้องกัน กำรควบคุม และกำรตรวจสอบกำรทุจริต 
 
เป้าประสงค์ :  
 เพื่อผลักดันให้ดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชัน (CPI) ของประเทศไทยเพิ่มสูงขึ้น   
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ด้านป้องกันการทุจริต) 
แนวทางท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 :  
1.  ร้อยละของนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีพฤติกรรมยึดมั่น 

ควำมซื่อสัตย์สุจริต (ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50) 
3. ร้อยละของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน

คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์ (ITA Online) (ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 65) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดั 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. บุคลำกรใน
สถำนศึกษำมี
จิตส ำนึกและ
พฤติกรรมทีส่ำมำรถ
แยกแยะระหว่ำง
ผลประโยชน์ 
ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
ประพฤติตนเป็น
พลเมืองดี มีคณุธรรม 
จริยธรรม สู่กำรเป็น
บุคคลต้นแบบ 

1) กำรประกำศ
เจตนำรมณ์
บริหำรงำนด้วยควำม
ซื่อสัตยส์ุจรติ 
และก ำหนดนโยบำย
คุณธรรมและ 
ควำมโปร่งใสในกำร
ด่ำเนินงำน 

1) กำรประกำศ
เจตนำรมณ์/ก ำหนด
นโยบำย 
- กำรประกำศเจตจ ำนง
กำรบริหำรงำนด้วย 
ควำมซื่อสัตย์สุจริต 
- กำรประกำศนโยบำย
คุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำน 
- กำรออก/ตดิตำม
แนวทำงกำรปฏิบัติ
เกี่ยวกับกำรให้และรับ
ของขวัญ เพื่อให้
บุคลำกร ถือปฏิบตัิให้
เป็นไปตำมนโยบำยของ
รัฐบำล และนโยบำย
กระทรวง ในกำร
ส่งเสริมกำรต่อต้ำน 
กำรทุจริต 

ร้อยละของควำม ส ำเร็จ
ในกำรปฏิบัติงำนตำม
แนวทำงปฏิบัต ิ

- 

2) สร้ำงจติส ำนึกท่ีตัว
บุคคลให้ตระหนักรู้ถึง
ปัญหำและผลกระทบ 
ของกำรทุจริต ให้
ด ำรงตนอย่ำงม ี
ศักดิ์ศรีและมี
เกียรตภิูม ิ

1) ปลูกฝังและสร้ำง
จิตส ำนึกและค่ำนยิม 
กำรต่อต้ำนและไม่ทน
ต่อกำรทุจรติ 
- จัดเสวนำ "เขตสจุริต 
ไม่คิดคอร์รัปชัน" 

ร้อยละของจ ำนวน
บุคลำกรผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมมีควำม
ตระหนักรู้ และไดร้ับ 
กำรปลูกฝังให้มีทัศนคติ
และค่ำนิยมที่ไมย่อมรับ
กำรทุจริต 

 

3) ปรับฐำนควำมคิด
บุคลำกรใหส้ำมำรถ 
แยกแยะระหว่ำง 
ผลประโยชน์ส่วนตัว 
และผลประโยชน์
ส่วนรวมในกำร 
ด ำเนินงำน 

1) ปรับฐำนควำมคิด
บุคลำกรใหส้ำมำรถ
แยกระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วนตัว
และผลประโยชน์ 
ส่วนรวม 
- กำรประชุมเชิง
ปฏิบัติกำร "กำรกระท่ำ
ที่ถือเป็นเรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อน" 
- กำรสร้ำงควำมรับรู้
เรื่องผลประโยชน์ทับ
ซ้อนให้กับข้ำรำชกำร
ใหม ่

ร้อยละของจ ำนวน
บุคลำกรเป้ำหมำยมี
ควำมตระหนัก 
และปฏิบตัิหน้ำที่ให้
เป็นไปตำมแนวทำงเรื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

 



เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดั 
งบประมาณ 

(บาท) 

4) ส่งเสริมกำรสร้ำง
คุณธรรมและ
จริยธรรมในกำร
ปฏิบัติงำนเพื่อต่อต้ำน
กำรทุจริต 

1) ส่งเสริมกิจกรรมท ำ
ควำมดี เพื่อสำธำรณะ 
แบ่งปัน ลดควำมเห็น
แก่ตัว โดยยดึหลัก
พอเพียง มีวินัย สุจริต 
จิตสำธำรณะ 
 

ร้อยละของจ ำนวน 
บุคลำกรทีไ่ด้รบักำร
พัฒนำควำมรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมและจรยิธรรม
และสำมำรถน ำควำมรู ้
ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ 
ในกำรปฏิบัติหนำ้ที ่

- 

2. โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง 
มีผลกำรประเมิน 
คุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนเป็นไปตำม
เป้ำหมำย หรือสูงกว่ำ
เป้ำหมำย เพื่อ
ผลกัดันใหด้ัชนี
ภำพลักษณค์อร์รัปชัน 
(CPI) ของประเทศไทย
เพิ่มสูงขึ้น 

1) พัฒนำและ
ยกระดับกำรท ำงำน 
ให้สอดคล้องกับกำร
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำร 
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ 
(ITA) 

1) พัฒนำเกณฑ์
มำตรฐำนกำรประเมิน
ด้ำนคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำน 
- กำรเข้ำรับกำร
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใส 
กำรด ำเนินงำนของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ (ITA) 
- กำรประชุมเตรยีม
ควำมพร้อมกำรเปิดเผย
ข้อมูล (Open Data) 
ประจ ำปี 2567 
- กำรประชุมชี้แจงให้
ปฏิบัติตำมแนวทำงกำร 
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสฯ 

1) ค่ำคะแนนเฉลี่ย 
กำรประเมินคณุธรรม 
และควำมโปร่งใสของ 
โรงเรียนบ้ำนผำตั้ง (ITA) 

 

2) ขับเคลื่อนนโยบำย
และยุทธศำสตร์ด้ำน
กำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 
สู่กำรปฏิบัต ิ

2) กำรจัดท ำแผนปฏิบตัิ
กำรป้องกัน 
และปรำบปรำมกำร
ทุจริตของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ 
ประจ ำปี 2567 

หน่วยงำนมีแผนปฏิบัติ
กำรป้องกันกำรทุจริต 
ประจ ำปี 2567 

 

3. เสรมิสร้ำง
ภำพลักษณ์ทีด่ ี
ในองค์กรและ
สำธำรณชนให้เกิด
ควำมเชื่อมั่นใน
กระบวนกำรท่ำงำน 
ด้ำนกำรป้องกันและ
ต่อต้ำนกำรทุจริต 

1) สร้ำงกำรรับรู้
เกี่ยวกับบทบำท 
หน้ำท่ี และกำร
ด ำเนินงำน ในด้ำน 
กำรส่งเสริมจริยธรรม 
และต่อต้ำนกำรทุจริต 

1) สร้ำงสื่อ
ประชำสมัพันธ์ 
แนวสร้ำงสรรค ์
เพื่อให้เข้ำถึงได้ง่ำย 
น่ำสนใจ และกระตุ้นให ้
ประชำชนรู้สึกร่วมเป็น
ส่วนหน่ึงในกำรต่อต้ำน 
กำรทุจริต 

จ ำนวนรูปแบบ 
กำรประชำสัมพันธ์ 
ในด้ำนกำรต่อตำ้นกำร 
ทุจริต เพื่อสร้ำงกำรรับรู ้

3,000 



เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กจิกรรม ตวัช้ีวดั 
งบประมาณ 

(บาท) 

- สื่อประชำสมัพันธ์
รณรงค์ต่อต้ำนกำร
ทุจริต 
- โรลอัพขนำด 1.2 x 2.4 
เมตร ภำยใต้หัวข้อ 
“สพท.ยุคใหม่ โปร่งใส 
ไร้ทุจรติ Zero 
Corruption” 
- โ ป ส เ ต อ ร์ 
“สพท.Zero 
Corruption” 
- สติ๊กเกอร์
ประชำสมัพันธ์ช่องทำง
กำรร้องเรียน 
- คู่มือป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
(กรณีศึกษำที่อำจ
เกิดขึ้น/Do & Don't) 
- วำรสำร ZERO 
CORRUPTION JOURNAL 
ประจ ำปี 2568 

2) พัฒนำรูปแบบ 
วิธีกำร เนื้อหำ สำระ 
และช่องทำงให้
เหมำะสม สอดคล้อง
กับควำมต้องกำรของ 
กลุ่มเป้ำหมำยทุก
ระดับ 

1) กำรจัดท ำและ
ด ำเนินกำรตำม
ยุทธศำสตร์ 
ประชำสมัพันธ์โดยกำร 
มีส่วนร่วมของ
ผู้รับบริกำรและผู้มีส่วน
ได้เสีย 

ร้อยละของควำม 
พึงพอใจของผู้รับบริกำร 
ต่อระบบบริหำรจัดกำร 
งำนสื่อสำรเพื่อต่อต้ำน 
กำรทุจริต (ช่องทำง/ 
กำรน ำเสนอข้อมูล) 

- 

 
 

ลงชื่อ......................................ผู้เสนอแผนปฏิบัติกำร    ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติกำร         
      ( นำงสำวปรำณี โพธิสวสัดิ์ )           ( นำงสำวดวงจันทร์ โภพนำ ) 
          ต ำแหน่ง ครูผู้ช่วย                  ต ำแหน่ง ครู คศ.1 

 
 
                 ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติแผนปฏิบัติกำร  
                         ( นำยสำธิต เทียมจันศร ) 
                ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนผำตั้ง 
  


