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แผนการใช้จ่าย ประจำปงีบประมาณ 2567 
ประมาณการรายรับ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2567 

 

ลำดับ รายการ จำนวนนักเรียน งบประมาณ/ปี รวม 
ค่าหนังสือเรียน    

1 ก่อนประถมศึกษา 69 200 13,800 
2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 18 656 11,808 
3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 28 650 18,200 
4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 24 653 15,672 
5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 25 707 17,675 
6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 32 846 27,072 
7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 38 859 32,642 

รวม 234 - 136,869 
             ค่าอุปกรณ์การเรียน    

1 ก่อนประถมศึกษา 69 290 20,010 
2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 18 440 7,920 
3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 28 440 12,320 
4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 24 440 10,560 
5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 25 440 11,000 
6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 32 440 14,080 
7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 38 440 16,720 

รวม 234 - 92,610 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน    

1 ก่อนประถมศึกษา 69 325 22,425 
2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 18 400 7,200 
3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 28 400 11,200 
4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 24 400 9,600 
5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 25 400 10,000 
6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 32 400 12,800 
7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 38 400 15,200 

รวม 234 - 88,425 
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1. เงินอุดหนุนรายหัว 
1.1 เงินอุดหนุนรายหัวคงเหลือจากปีก่อน (อนุบาล + ชัน้ประถมศกึษา) จำนวน   271,848.01   บาท 
1.2 เงินอุดหนุนรายหัวปนีี้   

1.2.1.1 เงินอุดหนุนก่อนประถมศึกษา  จำนวน  126,684  บาท 
1.2.1.2 เงินอุดหนุนรายหัวชัน้ประถมศกึษา  จำนวน  338,580  บาท 

     รวมงบจัดสรรอุดหนุนรายหัวปีนี้  จำนวน   465,264   บาท 
รวมงบจัดสรรเงินอุดหนุนรายหัวประจำปีงบประมาณ 2567 ทั้งสิ้น  737,112.01  บาท 

1 เงินนอกงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตบุงัพวน 
    - ค่าอาหารกลางวนั    รวมเป็น  1,029,600  บาท 
    - อุดหนุนกิจกรรมนอกระบบในโรงเรียน  รวมเป็น      30,000  บาท 

รวมทั้งสิ้น 1,059,600  บาท 
1. การจัดสรรเงินอุดหนุนที่ใชใ้นการบริหารจัดการโดยแบ่งตามกลุ่มบริหาร  ดังนี้ 

เงินอุดหนุนที่ใช้บริหารจัดการ 737,112.01  บาท 
กลุ่มบริหารวิชาการ (60%) 442,267  บาท 

กลุ่มบริหารงบประมาณ (5%) 36,856  บาท 
กลุ่มบริหารทั่วไป (15%) 110,567  บาท 

กลุ่มบริหารงานบุคคล (10%) 73,711  บาท 
งบสำรอง (10%) 73,711.01  บาท 

ลำดับ รายการ จำนวนนักเรียน งบประมาณ/ป ี รวม 
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    

1 ก่อนประถมศึกษา 69 464 32,016 
2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 18 518 9,324 
3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 28 518 14,504 
4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 24 518 12,432 
5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 25 518 12,950 
6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 32 518 16,576 
7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 38 518 19,684 

รวม 234 - 117,486 
             เงินอุดหนุนรายหัว    

1 ก่อนประถมศึกษา 69 1,836 126,684 
2 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 18 2,052 36,936 
3 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 28 2,052 57,456 
4 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 24 2,052 49,248 
5 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 25 2,052 51,300 
6 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 32 2,052 65,664 
7 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 38 2,052 77,976 

รวม 234 - 465,264 
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   งบประมาณที่จัดสรรลงสู่โครงการ   

ลำดับที ่ ชื่อโครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ อุดหนุนราย
หัว 

พัฒนา
ผู้เรียน 

อปท. 

1 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ย 5,000   นางจฑุามณ ี
2 โครงการจัดหาสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับ

ปฐมวัย 
20,000   นางสาว

กนกวรรณ 
3 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ย  ระดับประถมศึกษา 5,000   นางสาวจิราพร 
4 โครงการห้องเรียนคุณภาพ 30,000   นางสาวจริญยา 
5 โครงการห้องสมุดมีชีวิต รักการอ่าน 15,000   นางสาวจารุณ ี
6 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์เพือ่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 189,067   นางสาวจริญยา  
7 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 5,000   นางสาวจารุณ ี
8 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์และจดุเน้นของสถานศึกษา 

(ร.ร.สุจริต) 
5,000   นายศุภชัย 

9 โครงการจัดการบริการสาธารณปูโภค 100,200   นางณัฏฐพชิา 
10 โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 68,000   นางสาวบุสรินทร์ 
11 โครงการพัฒนาแผนงานและงบประมาณ 36,856   นางณัฎฐพชิา   
12 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 73,711   นางสาวบุสรินทร์  
13 โครงการวันสำคัญ 5,000   นางนาตยา  
14 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,000   นางสาวจิราพร 
15 โครงการสัมพันธช์ุมชนและประชาสัมพนัธ์โรงเรียน 5,000   นางสาวสุนนัท์ 
16 โครงการส่งเสริมประชาธปิไตย 2,000   น.สกนกวรรณ 
17 โครงการปัจฉิมนิเทศ 5,000   นางสาววาสนา 
18 โครงการประชุมผู้ปกครอง 2,000   นางนาตยา 
19 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 86,567   นายศุภชัย 
20 โครงการสุขภาพดีมีอนามัย 3,000   นางสาวจิราพร 
21 โครงการอาหารกลางวนั  -  1,038,400 นางนาตยา   
22 โครงการอาหารเสริม (นม) -  339,104 นายศุภชัย   
23 โครงการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ - 75,486  นางสาววาสนา 
24 โครงการว่ายนำ้เพื่อชีวิต - 22,000  นายศุภชัย 
25 โครงการพัฒนากิจกรรมผู้เรียน งานลูกเสือ เนตรนารี - 10,000  นายศุภชัย 
26 โครงการส่งเสริมทักษะทางกีฬาและการออกกำลังกาย - 10,000  นายศุภชัย 

รวมเงินตามแผนโครงการประจำปี 737,112.01 117,486 1,377,504                  

รวมงบ 90 % 663,401    

สำรอง 10 % 73,711.01    

รวมเงินงบอุดหนุนฯรายหัว 737,112.01    
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ส่วนที่ 4 
แผนการใช้จา่ยงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ  2567 
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โครงการ    บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
สนองกลยุทธ์ที่ 1                      พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ       

ส่งเสริมการเรียนรู้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
สนองมาตรฐานที่   1,2,3 
แผนงาน    บริหารงานวชิาการ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา  นางสาวบสุรินทร์ โคตรชมภู  
    นางสาวกนกวรรณ อัปการัตน์ .นางสาวชนิดาภา  พิมพโ์พนทอง 
ระยะเวลาดำเนินงาน  พ.ค.67 - มี.ค.68  

------------------------------------ 
1. หลักการและเหตผุล 

การพัฒนาประเทศให้ทัดเทียมนานาประเทศ ต้องพัฒนาศักยภาพประชากรด้วยการศึกษาโดยเฉพาะทางวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยี ให้เป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื ่อนเศรษฐกิจชองชาติ จากผลการประเมินระดับนานาชาติ  Programme for 
International student Assessment (PISA) พบว่าความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทยยังต่ำกว่าเกณฑ์เฉลี่ย และ
ประเทศไทยยังขาดนักวิทยาศาสตร์และวิศวกร ที่จะขับเคลื่อนการพัฒนา ซึ่งปัญหานี้ทั้งภาครัฐ เอกชน หน่วยงาน    ต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งครูและผู้ปกครองจำเป็นต้องแก้ปัญหาอย่างเร่งด่วน เพราะการพัฒนาด้านวิทยาศาสตร์ไม่อาจสำเร็จได้โดยฝ่ายใด
ฝ่ายหนึ่ง เด็กปฐมวัยมีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำได้สูงสุด ดังนั้นจึงเป็นช่วงเวลาที่สำคัญในการวางรากฐานที่ดีเพื ่อให้มี
ทัศนคติและทักษะพื้นฐานที่ดีด้านวิทยาศาสตร์ 

 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสร้างเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้กับเด็กปฐมวัย 
2. เพื่อวางรากฐานทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กปฐมวัยในอนาคต 
3. เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์อยา่งง่าย ๆ ด้วยความสนุกสนาน 
4. เพื่อส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันทั้งเด็ก ครู และผู้ปกครอง 

  
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณนักเรียนปฐมวัยอนุบาล 2 และอนุบาล 3 โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์   จำนวน  52  คน   

เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร ์
2. เด็กปฐมวัยเรียนรู้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์อย่างสนุกสนาน 
3. เด็ก ครู และผู้ปกครองได้เรียนรู้ร่วมกัน 
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับพฒันาการทางสมองและมีผลสัมฤทธิ์ทาง การเรียนเพิ่มสูงขึน้ 
  

4. วิธีดำเนินการ 
4.1 ประชุมครูเพื่อชี้แจงโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
4.2 คณะกรรมการวางแผนการดำเนินโครงการ 
4.3 ประชุมชี้แจงผูป้กครองนักเรียนเพื่อทำความเข้าใจและขอความร่วมมือในการจัดกิจกรรมบ้านนักวทิยาศาสตร์ประเทศไทย 

4.4 ดำเนินกิจกรรมตามแผนงานโดยจัดกิจกรรมบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน  
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4.5 ติดตาม/ประเมินผล 
4.6 สรุปผลการดำเนนิงาน 
แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  
               กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. Plan 
- ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนนิงาน ขออนุมัติ
โครงการและกำหนดหนา้ที่รับผดิชอบ 
- จัดหาทรัพยากรในการดำเนินงาน 

 
พ.ค.67 

 
พ.ค.67 

นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา 
 

2.Do 
- ดำเนินกิจกรรมในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมกากาศ 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมไฟฟ้า 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมน้ำ 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมคณิตศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมเสียง 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมแสง สี และการมองเห็น 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
  

 
พ.ค.67 - มี.ค.68 

นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา 

นางสาวบุสรินทร์  โคตรชมภู 
นางสาวกนกนกวรรณ  อัปการัตน์  

3.Check 
- กำกับ ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน  

 
มี.ค.68 

นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา 

นางสาวบุสรินทร์  โคตรชมภ ู
นางสาวกนกนกวรรณ  อัปการัตน์  

4.Action 
  - ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินการ 

 
มี.ค.68 

 

5. งบประมาณ   จำนวนทั้งสิน้  5,000     บาท 
5.1  งบอุดหนุนรายหัว   จำนวน  5,000 บาท 

รายการงบประมาณ งบประมาณทัง้สิ้น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1. กิจกรรมอากาศ 500 - - 500 - 

2. กิจกรรมไฟฟ้า 500 - - 500 - 

3. กิจกรรมน้ำ 500 - - 500 - 

4. กิจกรรมคณิตศาสตร์ 500 - - 500 - 

5. กิจกรรมเสียง 500 - - 500 - 

6.กิจกรรมแสง สี และการมองเห็น 500 - - 500 - 

7. กิจกรรมก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 500 - - 500 - 

8. สรุปผลการดำเนินงาน 1,500 - - 1,500 - 

รวม 5,000 - - 5,000 - 
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6.    การวัดผลประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด/ประเมินผล 

1. เด็กปฐมวัยมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร ์
2. เด็กปฐมวัยเรียนรู้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์
อย่างสนุกสนาน 
3. เด็ก ครู และผู้ปกครองได้เรียนรู้ร่วมกัน 

4. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ

สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองและมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเพิ่มสูงขึน้ 

- การสังเกต 
- การสัมภาษณ ์
- การตอบคำถาม  
-การนำเสนอผลงานหนา้ชัน้ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบบนัทึกการสัมภาษณ์ 
- แบบบนัทึกการตอบคำถาม 
- รูปถ่าย 

  
7.   ผลที่คาดว่าจะได้รบั 
1. เด็กปฐมวัยมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร ์
2. เด็กปฐมวัยเรียนรู้กระบวนการทักษะทางวิทยาศาสตร์อย่างสนุกสนาน 
3. เด็ก ครู และผู้ปกครองได้เรียนรู้ร่วมกัน 
4. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับพฒันาการทางสมองและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มสูงขึน้ 
5. เด็กปฐมวัยมีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาปัญหาได้เหมาะสมตามวัย 
 
 

ลงชื่อ.................จุฑามณี.................ผู้เสนอโครงการ             ลงชื่อ............สุภาพร.........ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางจุฑามณี  จันทร์เสนา)                                         (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
               ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                              ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 
 

โครงการ   โครงการจัดหาสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
กิจกรรม   การผลิตสื่อการเรียนการสอน 
แผนงาน     บริหารงานวชิาการ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์, นางจุฑามณี  จนัทร์เสนา  
 
1. หลักการและเหตผุล 

เด็กปฐมวัยในช่วงอายุ 3-6 ปีเป็นช่วงวัยที่มีพัฒนาการเจริญเติบโตด้านร่างกาย  อารมณ์- จิตใจ สังคม และสติปัญญา และ
เรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัวได้อย่างรวดเร็ว เป็นวัยที่ควรส่งเสริมพัฒนาการการเรียนรู้ให้ครบทุกด้าน          และเด็กในวัยนี้จะเข้าใจจาก
รูปธรรมไปสู่นามธรรม จากการลงมือปฎิบัติจริง  การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียนจึงเป็นสิ่งสำคัญยิ่งใน
การพัฒนาให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้เหมาะสมตามวัย     จึงจำเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอน เพื่อเด็กจะสามารถเกิดการรับรู้และ
เข้าใจเนื้อหาสาระ ในแผนการจัดประสบการณ์โดยที่ครูเป็นผู้จัดประสบการณ์กระบวนการเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย 
 
2.วัตถุประสงค ์

2.1ครูจัดหาสื่อการเรียนการสอนได้เหมาะสมและกระตุน้เด็กปฐมวัยให้เกิดความสนใจต่อการเรียนรู้มากขึ้น 
2.2 เพื่อให้เด็กสามารถเรียนรู้ตามมุมประสบการณ์ตา่ง ๆ 
2.3 เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนการสอนได้เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
 

3. เป้าหมาย/ผลลัพธ ์
3.1 เป้าหมาเชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนชั้นอนบุาล 1 อนบุาล 2 และอนุบาล 3 จำนวน 69 คน ได้ใช้สื่อจากมุมการจัดประสบการณ์ตา่งๆ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1. ร้อยละ 80 นักเรียนชั้นอนุบาล 1  อนุบาล 2 และอนุบาล 3 มีทักษะการเรียนรู้จากมุมสือ่การจัดประสบการณ์ในห้องเรียนได้
เหมาะสมตามวัย  
 
4.  วิธีดำเนินการ 

5.1  ข้ันวางแผนดำเนินงาน (PLAN) 
                 5.1.1  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
                 5.1.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                 5.1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
5.2  ข้ันดำเนินการ (DO) 
                 5.2.1  การดำเนินการตามโครงการ 
5.3  ข้ันตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                5.3.1  นิเทศ กำกับ ติดตาม 
5.4  ข้ันปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
                5.4.1  นำผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการดำเนินงานในโครงการในปีการศึกษา
ต่อไป 
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5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 
               กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เคร่ืองมือ ผู้รับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร พ.ค.67 โครงการ นางสาวกนกนกวรรณ  อัปการัตน์ 
2. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.67 คำสั่งโรงเรียน นางสาวกนกนกวรรณ อัปการัตน์ 
3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน พ.ค.67 บันทึกการประชุม นางสาวกนกนกวรรณ อัปการัตน์ 

4. กิจกรรมการเรียนรู้จากมุมประสบการณ ์
    - มุมบล็อก 
    - มุมบ้าน 
    - มุมหมอ 
    - มุมศิลปะ 
    - มุมดนตร ี
    - มุมนิทาน 

พ.ค.67- 
มี.ค.68 

บันทึกการสงัเกต  
นางสาวกนกนกวรรณ  อัปการัตน์ 
นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา 
นางสาวบุสรินทร์  โครตชมภ ู
นางสาวชนิดาภา พิมพโ์พนทอง 
 

5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและ
รายงานผู้บริหารโรงเรียน 
 

 
มี.ค.68 

 
รายงานโครงการ 

นางสาวกนกนกวรรณ  อัปการัตน์ 
นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา 
นางสาวบุสรินทร์  โครตชมภ ู
นางสาวชนิดาภา พิมพโ์พนทอง 
 

 
6.  สถานที่ดำเนินงาน 
        โรงเรียนเราษฎร์นุเคราะห์ 
 
7.  หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ โรงเรียนเราษฎร์นุเคราะห์ 
8.  งบประมาณดำเนินการ  โครงการสนับสนนุค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน เงนิราย
หัว ทั้งสิ้น 20,000 บาท 
รายละเอียด ดังนี ้
8.1 ค่าดำเนินการ-  
8.2  ค่าใช้สอย          -  
8.3  ค่าวัสดุ 

- ชุดตัวต่อบล็อก    จำนวน    5,000  บาท 
            - ชุดชา่งไม้                                     จำนวน    5,000  บาท 
                     - ชุดเกมการศึกษา          จำนวน    5,000  บาท 
                     - ชุดอุปกรณ์ฝกึการแต่งกาย                   จำนวน    5,000  บาท 

รวมทั้งสิ้น  เปน็เงิน 20,000 บาท 
(ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
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9.การติดตามประเมินผล 
9.1  แบบประเมินโครงการ 
 
10.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
10.1. มีสื่อในการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัยอย่างเพียงพอ 
10.2.เด็กปฐมวัยเรียนรู้จากมุมประสบการณ์ต่าง ๆ อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 

 
 

   ลงชื่อ............กนกวรรณ..............ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อผู้.................สุภาพร..................ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์)               (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
ตำแหน่ง  ครูโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์       ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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ชื่อโครงการ    โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ย ระดับประถมศึกษา 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
สนับสนุนกลยุทธ์ สพฐ :    พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนับสนุนมาตรฐานการศึกษา :  คุณภาพของผู้เรียน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ :             งานบริหารวิชาการ      
ผู้ประสานงานโครงการ :          นางสาวจิราพร  วงชัยยา  นางสาวชนิดาภา  พิมพ์โพนทอง  
            นางนาตยา ทุมา     นางสาวสุวนนัท์  สารคำ 
ระยะเวลา            ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารีทรงพระกรุณา
พระราชทายพระราชดำริ ให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ่มดำเนินการนำร่องในประเทศไทย เป็นโครงการทีส่่งเสริมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ในระดบัพื้นฐานทีม่ีประสิทธิภาพอย่างยิง่และมีกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับผู้ปกครอง ด้วยเหตุนี้มูลนิธิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสดุาจึงริเริ่มโครงการโดยร่วมมือกับบริษัท นานมบีุคส์ จำกัด และสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่ง
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต ๑  จึงพิจารณาคัดเลือกให้โรงเรียนเข้าร่วมโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย” ระดบัประถมศึกษา  ปีการศึกษา 2567 

ดังนั้นโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ จึงได้จัดทำโครงการบ้านนักวิทยาศาสตรน์้อยขึ้น  โดยมีเปา้หมายหลัก เพี่อสร้าง โอกาส
ทางการศึกษาให้นักเรียนระดบัประถมศึกษาไดล้งมือปฏิบตัิและมีประสบการณ์จากกิจกรรมการทดลอง วิทยาศาสตร์ เพื่อกระตุ้นและ
ปลูกฝังให้เด็กนักเรียนทุกคนมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติ และเทคโนโลยี ด้วยกิจกรรมที่สร้างความสนุก ความเพลิดเพลิน 
ความสนใจใคร่รู้ และความกระตือรือร้นเก่ียวกับธรรมชาติ สิ่งตา่งๆ รอบตัวๆ ได้ฝึกทักษะการสงัเกต รู้จักตั้งคำถามและหาคำตอบด้วย
ตนเองหรือนำเสนอ ด้วยกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  และเติบโตขึ้นเปน็นักวทิยาศาสตร์ 
และวิศวกรรุ่นใหม่ ที่จะขับเคลือ่น เศรษฐกิจ และสังคมไทย ให้เจริญก้าวหน้าต่อไป  

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อมีสื่อประกอบการทดลองวิทยาศาสตร์ตามกิจกรรมในโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตรน์้อย  
ประเทศไทย ระดบัประถมศึกษา” 
2.2 เพื่อปลูกฝังและเตรียมความพร้อมให้นักเรียนระดับประถมศึกษามีความรู้ ความเข้าใจธรรมชาติของวิทยาศาสตร์ 
มีการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ด้วยตนเอง 

3. เป้าหมาย 
3.1 ห้องเรียนประถมศึกษามีวัสดุอุปกรณ์ประกอบการทดลองวทิยาศาสตร์ ตามกิจกรรมในโครงการ 
“บ้านนักวิทยาศาสตรน์้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา” 
3.2 นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-2 ได้รับการจัดประสบการณ์และฝึกทักษะกระบวนการดา้นวิทยาศาสตร์ตามโครงการ “บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา”  อย่างน้อยชั้นละ 8 กิจกรรมการทดลอง  
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4. แผนการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. การจัดกิจกรรมและงบประมาณ โครงการสนับสนนุค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
เงินรายหัว ทั้งสิน้ 5,000 บาท 

ที ่ สาระสำคัญของกจิกรรมและรายละเอียดพอสังเขป งบประมาณ ที่มางบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมวางแผนดำเนินการ - - 

 

2 เสนอโครงการ - เงินงบประมาณ
โครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย 
ระดับประถมศึกษา 

 

3 เตรียมวัสดุ อุปกรณ์และจดัทำเอกสาร 5,000 
4 ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรยีนรู ้

- กิจกรรมการทดลอง 8 กิจกรรม 
- แผนการจัดการเรียน 8 กิจกรรม 

- 

5 นิเทศ กำกับ ติดตาม - 
6 ประเมินและสรุปผลโครงการ - 

รวม 5,000 

6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       6.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพและเป็นไปตามาตรฐานการศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานสากล 
       6.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 1-2 มีผลการเรียนรู้ที่เก่ียวกับกิจกรรมที่เน้นกระบวนการทางวิทยาศาสตร์มากขึ้น ได้ร่วมกิจกรรม

การทดลองวิทยาศาสตร์ ตามแนวทางการจัดกิจกรรมของโครงการ“บ้านนักวิทยาศาสตรน์้อยประเทศไทย” อย่างน้อย 8 การทดลอง/
ปีการศึกษา  

        6.3 ผู้ปกครองมีบทบาทปลูกฝงัและมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตรใ์ห้ถูกพร้อมการทดลองอย่างง่าย ๆ ได้
ด้วยตนเอง 

6.4  ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของทางโรงเรียน 
 
ลงชื่อ ............จิราพร............ ผู้เสนอโครงการ             ลงชื่อ ...............สุภาพร............... ผู้อนุมัติโครงการ 
      ( นางสาวจิราพร  วงชัยยา)                                        (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
ตำแหน่ง ครู โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์                          ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 

ระยะเวลา 
กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2567 
พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ

. 
มี.ค
. 

6.1 ประชุมวางแผนดำเนินการ            
6.2 ครูผู้สอนเข้ารับการพัฒนา            
6.3 เตรียมวสัดุ อุปกรณ ์            
6.4 ดำเนินการจัดกิจกรรม 

1) สาธิตการทดลอง 
2) การทำโครงงาน 
3) การจัดนิทรรศการ 

           

6.5 นิเทศ กำกับ ติดตาม            
6.6 ประเมินและสรุปผล            
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โครงการ     ห้องเรียนคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม       

การเรียนรู้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
สนองต่อมาตรฐานที่         มาตรฐานที่ 5 ,6 ,13 
แผนงาน    บริหารงานวชิาการ 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจริญยา  พั้วมณี  คณะครูทุกคน 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีงบประมาณ 2567 

------------------------------------ 
1. หลักการและเหตผุล   
โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชน เพื่ออบรมบม่นิสัยให้ทุกคนเป็นคนดีมีความรู้ มี 

คุณธรรม จริยธรรมสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ครูจำเป็นต้องสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาเด็กทั้งด้านอารมณ์ สังคม ให้
สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้ การจัดสภาพแวดล้อมของห้องเรียนและรอบ ๆ บริเวณห้องเรียนก็เป็นส่วนสำคัญส่วนหนึ่งที่ทำให้การ
พัฒนาด้านต่าง ๆ ของนักเรียนได้พัฒนาอย่างสมบูรณ์ทั้งยังเอ้ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียน
และทางราชการ เพราะสภาพแวดล้อมดี มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเปน็อย่างมาก ตลอดจนมีผลต่อการพฒันาการทางดา้น
ร่างกาย จิตใจ สตปิัญญา อารมณ์ และสังคมด้วย โรงเรียนจึงไดท้ำโครงการห้องเรียนคุณภาพ เพื่อจัดหาสื่อเพื่อการเรียนการสอน
และวัสดุอุปกรณ์ตกแต่งห้องเรียนและบริเวณรอบห้องเรียนมีบรรยากาศที่ดี นา่อยู่ ตลอดจนเกิดประโยชน์ใชส้อย ทั้งดา้นการเรียน
การสอนและกิจกรรมเสริมทักษะ 
 

2.    วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพื่อให้การใช้ห้องต่าง ๆ ไดเ้ต็มประสิทธิภาพ มีระเบียบในการใช้อย่างชัดเจน 

2.2 เพื่อจัดห้องและสถานที่สนบัสนนุการเรียนการสอนได้กับความต้องการของครูและนักเรียน 
2.3 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนโดยใชส้ื่อวัสดุที่ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
2.4 เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพดา้นตา่ง ๆ สำหรับนักเรียน 
2.5 เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น 
2.6 ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
 

           3.    เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนในห้องเรียนคุณภาพ 
   2. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความสุขในการเรียนมากข้ึน 
2. นักเรียนเรียนรู้จากสื่อ นวัตกรรม สมัยใหม่ เข้าใจได้ง่ายและมีพัฒนาการที่ดีและเร็ว 
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4.  แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ 
  

กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม ไตรมาส 1 
(1ต.ค.-31ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาห้องเรียน 
 ✓ ✓ 

 
ครูจารุณี 
ครูจริญยา 

2. กิจกรรมบริการ การใช้ห้องเรียน 
✓ ✓ ✓ ✓ 

ครูจารุณี 
ครูจริญยา 

3. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีในห้องเรียน 
✓ ✓ ✓ ✓ 

ครูจารุณี 
ครูจริญยา 

4. กิจกรรมใฝ่เรียนรู้ 
✓ ✓ ✓ ✓ 

ครูจารุณี 
ครูจริญยา 

5. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการ
สร้างวัฒนธรรมการวิจัยในโรงเรียน ✓ ✓ ✓ ✓ 

ครูจารุณี 
ครูจริญยา 

6. กิจกรรมวันสำคัญ 
✓ ✓ ✓ ✓ 

ครูจารุณี 
ครูจริญยา 

 
5. งบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 30,000 บาท 

 5.1 งบอุดหนุนรายหัว จำนวน 30,000 บาท 
 

รายการงบประมาณ งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

      ๑. กิจกรรมปรับปรุงและพฒันา
ห้องเรียน 10 ห้อง ดังนี้ 

- - - - - 

1.1 ห้องเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 3,000 - - - 3,000 
1.2 ห้องเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 3,000 - - - 3,000 
1.3 ห้องเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 3 3,000 - - - 3,000 
1.4 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 1 3,000 - - - 3,000 
1.5 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 2 3,000 - - - 3,000 
1.6 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 3 3,000 - - - 3,000 
1.7 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 4 3,000 - - - 3,000 
1.8 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 5 3,000 - - - 3,000 
1.9 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปทีี่ 6 3,000 - - - 3,000 
1.10 ห้องศิลปะและนาฏศิลป์ 3,000 - - - 3,000 

รวม 30,000 - - - 30,000 
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6. การวัดและการประเมินผล 

 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล ผู้ควบคุม 

1.นักเรียนร้อยละ 80  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี
ขึ้น 

สัมภาษณ ์
สังเกต 
การร่วมกิจกรรม 

แบบสัมภาษณ ์
แบบสังเกต 
 

ผู้บริหาร 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนใช้ห้องเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้   
7.2  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  

        7.3  นักเรียนมีความรู้และเกิดทักษะทางวิชาการ 
     7.4  นักเรียนได้รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยกระบวนการการสรา้งวัฒนธรรมการวิจัยในโรงเรียน 
     7.5  นักเรียนมีความสุขในการเรียน 
     7.6  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึน้ 

 
     ลงชื่อ...........จริญยา...........ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ...............สุภาพร..........ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางสาวจริญยา  พั้วมณี)                              (นางสาวสุภาพร ศรีจันดา) 
        ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                                      ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ     ห้องสมุดมีชีวิต รักการอ่าน 
สนองกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม       

การเรียนรู้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
สนองต่อมาตรฐานที่         มาตรฐานที่ 3 ,11 
แผนงาน    บริหารงานวชิาการ 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจารุณี  คันธภูมิ  นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา  นางสาวจริญยา  พั้วมณี  
                                          นางสาววาสนา  ต้นเดียว 
ระยะเวลาดำเนินการ    ปีงบประมาณ 2567 

------------------------------------ 
2. หลักการและเหตผุล   
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้และ ใฝ่เรียน มีวิธีศึกษาจากแหล่ง

เรียนรู้ที่หลากหลาย ห้องสมุดมีความสำคัญต่อผู้เรียนอย่างยิ่ง และเป็นแหล่งวิทยาการหลักของโรงเรียนรวมถึงบุคลากรที่อยู่ในและ
นอกสถานศึกษา ซึ ่งเป็นสื ่อที ่ให้ทั ้งวิชาการและบันเทิงที ่ม ีอยู ่ใกล้ตัวของผู ้ต้องการใช้ และให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ทางโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์จึงมีโครงการนี้ขึ้นเพื่อจะได้จัดกิจกรรมให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อไป 

 
2.    วัตถุประสงค์ 

       2.1  เพื่อให้นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้   
2.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และเกิดทักษะทางวิชาการ 
2.4 นักเรียนได้รู้จักแสวงหาความรู้ดว้ยกระบวนการการสร้างวฒันธรรมการวิจัยในโรงเรียน 
2.5 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ประวัติความเป็นมาและความสำคัญของวนัสำคัญของไทยและปฏบิัติกิจกรรมใน

วันสำคัญร่วมกันได ้
 

           3.    เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอนบุาล 1 ถึงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 234 คน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
2) นักเรียนมีสุขนิสัยดา้นความกระตือรือร้นในการอ่าน และความใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
3) นักเรียนมีทักษะการสบืค้นขอ้มูลจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 
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4.  แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ 
  

กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม ไตรมาส 1 
(1ต.ค.-31ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาห้องสมุด  
 

✓ ✓ 
 

ครูจารุณี 

2. กิจกรรมบริการ การใช้ห้องสมุด ✓ ✓ ✓ ✓ ครูจริญยา  
3. กิจกรรมบริการยืม คืนหนังสือ ✓ ✓ ✓ ✓ ครูวาสนา  
4. กิจกรรมรักการอ่าน ✓ ✓ ✓ ✓ ครูจุฑามณ ี
5. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการ
สร้างวัฒนธรรมการวิจัยในโรงเรียน ✓ ✓ ✓ ✓ 

ครูจารุณี 
ครูจริญยา 
ครูศิริพร 

6. กิจกรรมวันสำคัญ ✓ ✓ ✓ ✓ ครูจารุณี 
 

1. งบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 15,000 บาท 
5.1 งบอุดหนุนรายหัว จำนวน   15,000 บาท 
 

รายการงบประมาณ งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
ห้องสมุด 

10,000 - - 10,000 - 

2. กิจกรรมบริการ การใช้ห้องสมุด 1,000 - - 1,000 - 
3. กิจกรรมบริการยืม คืนหนังสือ 1,000 - - 1,000 - 
4. กิจกรรมรักการอ่าน 2,000 - - 2,000 - 
5. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วย
การสร้างวัฒนธรรมการวิจัยใน
โรงเรียน 

1,000 - - 1,000 - 

รวม 15,000 - - 15,000 - 
   

2. การวัดและการประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล ผู้ควบคุม 

1.นักเรียนมีการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตและเปน็ผูท้ี่มีนิสยัรัก
การอ่านร้อยละ 80 

สัมภาษณ ์
สังเกต 
การร่วมกิจกรรม 

แบบสัมภาษณ ์
แบบสังเกต 
 

ผู้บริหาร 
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3. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
3.1  นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้   
3.2  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  
3.3  นักเรียนมีความรู้และเกิดทักษะทางวชิาการ 
3.4  นักเรียนได้รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยกระบวนการการสร้างวฒันธรรมการวิจัยในโรงเรียน 
7.5   นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ประวัติความเป็นมาและความสำคัญของวนัสำคัญของไทยและปฏิบตัิกิจกรรมในวัน
สำคัญร่วมกันได ้

 
 
   ลงชื่อ.............จารุณี...............ผู้เสนอโครงการ                     ลงชื่อ................สุภาพร.............ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นางสาวจารุณี  คันธภมูิ)                                                  (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
      ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                                     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์                           
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โครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์เพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ที่ 2   พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มสีุขภาพดีและมี 

สุนทรียภาพ 
สนองมาตรฐานที ่   มาตรฐานที่ 5,15   
แผนงาน     บริหารงานวชิาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางจริญยา  พั้วมณี  นางจุฑามณี  จันทร์เสนา  
                                            นางสาววาสนา  ตน้เดียว    นางสาวจารุณี  คันธภููมิ        
ระยะเวลาดำเนินงาน   ปีงบประมาณ  2567   

------------------------------------ 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาความรู้  ความสามารถของผู้เรียนควรมีการปรับเปลี่ยน
รูปแบบกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับนโยบายตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ซึ่งมุ่งให้ปรับกระบวนการเรียน
การสอนเอื้อต่อการพัฒนาความสามารถของผู้ เรียน  พัฒนาผู้เรียนได้ทั้งความรู้  ความคิด  สติปัญญา  ความสามารถในการจะ
ดำรงชีวิตในสังคมได้  ดังนั้น การจัดกระบวนการเรียนรู้ต้องจัดให้สอดคล้องกับสภาพจริงที่มีลักษณะไม่หยุดนิ่ง  อีกทั้งการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนควรคำนึงถึงพื้นฐานของผู้เรียน  การจัดประสบการณ์เสริมความรู้   การปรับพื้นฐานผู้เรียนเป็นวิธีการ
หนึ่งที่จะช่วยพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักเรียน  

จากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในการทดสอบระดับชาติ  O – Net  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่  6  คะแนนสอบ  NT  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3 และการทดสอบระดับต่างๆ พบว่าผลการทดสอบของนักเรียน
โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ยังมีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับ ไม่อยู่ในเกณฑ์ที่น่าพึงพอใจ  คณะครูจึงได้ประชุม
ปรึกษาหารือและได้ร่วมกันจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการขึ้น เพื่อพัฒนาผู้เรียนใหม้ี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นกว่าเดิม 

 
2. วัตถุประสงค ์

เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 จำนวน 165 คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้น  
3.2 เชิงคุณภาพ   
นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 จากฐานเดิม  
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4. แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 
(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30

ก.ย.) 
1. จัดซื้อสื่อ วัสดุประกอบการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน 

✓  ✓  ครูจริญยา 

2. กิจกรรมติวเตรียมสอบ ✓ ✓   ครูจารุณี 
3. กิจกรรมอาเซียน   ✓ ✓ ครูวาสนา 
4. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรและนิเทศภายใน   ✓ ✓ ครูจารุณี 
5. กิจกรรมวัดและประเมินผลการศึกษา  ✓  ✓ ครูจารุณี 
6. กิจกรรมบริการเทคโนโลยีและสารสนเทศ ✓ ✓ ✓ ✓ ครูณัฎฐพิชา 
7. กิจกรรมค่ายวิชาการ  ✓   ครูจริญยา 
8. กิจกรรมส่งเสริมวิชาการ ✓   ✓ ครูจารุณี 
9. กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน    ✓ ครูจารุณี 
10.กิจกรรมสรรหาครูอัตราจ้างสาขาวชิาที่ขาด
แคลน 

✓ ✓ ✓ ✓ ครูจารุณี 

11.กิจกรรมส่งเสริมการจัดการศึกษาพิเศษ ✓ ✓ ✓ ✓ ครูเสกสรรค์ 
12.กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ ✓ ✓ ✓ ✓ ครูจริญยา 
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5.   งบประมาณ   จำนวนทั้งสิ้น  189,067  บาท 
5.1  งบเงินอุดหนุนรายหัวจำนวน   189,067  บาท 

รายการงบประมาณ งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1. จัดซื้อสื่อ วัสดุประกอบการจดักิจกรรม
การเรียนการสอน 

10,000 - - 10,000 - 

2. กิจกรรมติวเตรียมสอบ 5,000 - - 5,000 - 
3. กิจกรรมอาเซียน - - - - - 
4. กิจกรรมปรบัปรุงหลักสูตรและนิเทศภายใน 5,000 - - 5,000 - 
5. กิจกรรมวัดและประเมินผลการศึกษา - - - - - 
6. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ - - - - - 
7. กิจกรรมค่ายวิชาการ 20,000 - - 20,000 - 
8. กิจกรรมส่งเสริมวิชาการ 20,000 - - 20,000 - 
9. กิจกรรมศิลปหัตถกรรมนักเรียน 20,000   20,000  
10.กิจกรรมสรรหารครูอัตราจ้างสาขาวชิาที่
ขาดแคลน 

108,000 - 108,000  - 

11.กิจกรรมส่งเสริมการจัดการศึกษาพิเศษ 1,067 - - 1,067 - 
12.กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้ - - - - - 

รวม 189,067 - 108,000 81,067 - 
6.   การประเมินผล 

 
ตังบ่งชี้สภาพความสำเร็จ วิธีวัดผลและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนเพิ่มสูงขึ้น
จากฐานเดิมร้อยละ 3 

- การทดสอบวัดความรู้ในระดับ
ต่างๆ 

-    ข้อสอบ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้น 
     
 

ลงชื่อ.............จริญยา................ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ..............สุภาพร.............ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นางสาวจริญยา  พั้วมณี)                                (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
                           ตำแหน่ง ครูชำนาญการ                      ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ         ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม        

การเรียนรู้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
สนองมาตรฐานที่    12   
แผนงาน    บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวจารุณี คันธภูมิ  คณะครูทุกคน  
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ  2567 

------------------------------------ 
1. หลักการและเหตผุล 
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  การประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษาทั้งระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและปฐมวัย ดังนั้นสถานศึกษาจึงได้จัดทำระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาขึ้น 

การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เป็นการดำเนินการของสถานศึกษาตาม พันธกิจ และถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา ที่ได้ร่วมกันกำหนดไว้และต้องดำเนินต่อเนื่อง เพื่อสร้างความมั่นใจ ต่อ
ผู้ปกครอง ชุมชน และสังคมที่จะให้ผลผลิตทางการศึกษาคือ นักเรียนมีคุณภาพที่พึงประสงค์ตามความ คาดหวังของหลักสูตร 
ผู้ปกครอง ชุมชนและสังคม โดยกำหนดแนวทาง และวิธีในการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายใน 
 

2.   วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อสนองนโยบายการปฏิรปูการศึกษา 
2.2  เพื่อประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
2.3  เพื่อพัฒนาด้านการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานเปน็ที่ยอมรับ และสร้างความมัน่ใจแก่ ผูป้กครอง ชุมชน และผู้ที่เก่ียวขอ้ง 
 

3.   เป้าหมาย 
3.1  ด้านคุณภาพ 

โรงเรียนมีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่กำหนดในแต่ละดา้นครบถ้วน และผ่านเกณฑ์การประเมิน
อย่างน้อย ระดับ ดี ขึ้นไป 

 3.2  ด้านปริมาณ 
โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนอย่างเปน็ระบบร้อยละ90  

  
 
 

 
 
 
 
 
 



23 
 

4.   แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 
(1ต.ค.-31

ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30

ก.ย.) 
1. สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

  ✓  ครูจารุณี 

2. จัดระบบบริหารและสารสนเทศ ✓  
 

 ครูจารุณี 
3. ดำเนินงานตามแผนพฒันาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

✓ 
 

✓ 
 

✓ 
 

✓ 
 

คณะครู 

4. จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 

  ✓ 
 

 ครูจารุณี 

5. จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  ✓  ครูจารุณี 

6. จัดทำรายงานประจำปีที่เปน็รายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน 

 ✓ 
 

 ครูจารุณี 

7. จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

✓ ✓ ✓ ✓ ครูจารุณี 

8. กิจกรรมควบคุมภายในและบริหารความ
เสี่ยง 

✓ ✓ ✓ ✓ ครูจารุณี 

5.    งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท   
5.1  งบอุดหนุนรายหัว  จำนวน 5,000 บาท 
 

รายการงบประมาณ  งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1.กิจกรรมพัฒนางานธุรการ 1,000 - - 1,000 - 
2. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมการ
ประกันคุณภาพภายใน 

1,000 - - 1,000 - 

3. กิจกรรมควบคุมภายในและบริหาร
ความเสี่ยง 

- - - - - 

4. กิจกรรมพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 1,000 -  1,000 - 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศกึษา 2,000   2,000  

รวม 5,000 - - 5,000 - 
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6.    การวัด และประเมินผล 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัด / ประเมินผล เครื่องมือวัด 

จัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่
มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

1.  โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ ประเมินตนเอง แบบประเมนิ 

การตรวจสอบ การประเมิน 2.  โรงเรียนทำการประเมินตนเองได้
อย่างมีประสทิธิภาพ 

ประเมินตนเอง แบบประเมนิ
มาตรฐานต่างๆ 

การจัดทำรายงานการพัฒนา
การศึกษา 

3.  โรงเรียนจัดทำรายงานการพฒันา
การศึกษาได้อย่างมปีระสทิธิภาพ 

รายงานการศึกษา
ประจำป ี

แนวทางการ
ประเมิน
คุณภาพ
การศึกษา 

 
7.   ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

 
 โรงเรียนมีระบบการประกันคณุภาพภายในที่เป็นระบบ  สามารถประกันคุณภาพการจัดการศึกษาที่เป็นมาตรฐานเป็นที่ยอมรับ 

และสร้างความมั่นใจแก่ ผูป้กครอง ชุมชน และผู้ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
            ลงชื่อ.............จารุณ.ี...............ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ...............สุภาพร................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นางสาวจารุณ ี คันธภูมิ)                                (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
                ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ    พัฒนาอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) 
สนองกลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษา ปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณธรรม ดำเนินชีวิตบนพื้นฐานความเปน็ไทย

และมีความพอเพียง 
สนองต่อมาตรฐานที ่  6,13 
แผนงาน    บริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบ   นายศุภชัย  นากา  นางณัฏฐพชิา  ผาขาวบวช 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2567 

------------------------------------ 
1. หลักการและเหตผุล 
สำนักงานรบัรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือมีชื่อย่อว่า สมศ.  

ซึ่งจัดตั้งตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติมทุกฉบับหมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคณุภาพ
การศึกษามีฐานะเป็นองค์การมหาชนทำหน้าที่พัฒนาเกณฑ์ วิธกีารประเมินคุณภาพภายนอกและทำการประเมินผลการจัดการศึกษา 
เพื่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาโดยคำนึงถึงความมุ่งหมาย หลักการและแนวทางการจัดการศึกษาในแต่ละระดบั 

         ในการประเมินคุณภาพภายนอกของสมศ.รอบ 3(พ.ศ.2554 - 2558)ซึ่งเป็นการประเมนิเพื่อยกระดับมาตรฐานการศึกษาโดย
พิจารณาจากผลผลิตผลลัพธ์และผลกระทบ โดยคำนึงถึงความแตกต่างของแต่ละสถานศึกษามีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยเฉพาะมาตรฐานด้านอัตลักษณ์ ให้สถานศึกษาร่วมกันระหว่างคณะกรรมการสถานศึกษาผูบ้ริหารสถานศึกษา
หน่วยงานต้นสังกัดกำหนดอัตลกัษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาโดย สมศ.  จะประเมินตามอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด 

            เพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดของ สมศ.สถานศึกษาโดยผู้บริหาร ครูและบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาได้ร่วมกัน
กำหนดอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ ของสถานศึกษา   ตามประกาศโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ดังนั้นเพื่อให้การพัฒนาสถานศึกษาบรรลุ
เป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาขึน้ต่อไป  

 
2. วัตถุประสงค ์
       2.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพนกัเรียนตามอัตลักษณ์และเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

             2.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนตามจุดเน้นการพัฒนาของสถานศึกษา 
 

3. เป้าหมาย 
3.1 ปีการศึกษา  2567 นักเรียนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 85 มีคุณภาพตามอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

3.2  ปีการศึกษา  2567 นักเรียนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 85 มีคุณภาพตามจุดเน้นการพฒันาของสถานศึกษา 
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4. แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  
 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 
ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31มี.ค.) 
ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1.แต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาอัตลักษณ์เอกลักษณ์
และจุดเน้นของสถานศึกษา 

  ✓ ✓ ครูณัฏฐพิชา 

2. กำหนดเกณฑ์
มาตรฐานอัตลักษณ์
เอกลักษณ์และจุดเน้นของ
สถานศึกษา 

  ✓ ✓ ครูณัฏฐพิชา 

3. .การพัฒนาอัตลักษณ์
เอกลักษณ์และจุดเน้น 

✓ ✓  ✓ ครูศุภชัย 

4. การประเมินอัตลักษณ์
เอกลักษณ์และจุดเน้น 

  ✓ ✓ ครูณัฏฐพิชา 

5. รายงานการพฒันาอัต
ลักษณ์เอกลักษณ์และ
จุดเน้นของสถานศึกษา 

  ✓ ✓ ครูศุภชัย 

 
    5.   งบประมาณ   จำนวนทั้งสิ้น  5,000  บาท 

งบอุดหนุนรายหัว   จำนวน  5,000 บาท 
 

รายการงบประมาณ งบประมาณทัง้สิ้น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 
1. วัสดุ  อุปกรณ ์ 5,000 - - 5,000 - 
2  ค่าตอบแทน - -  - - 

รวม 5,000 - - 5,000 - 
 

6.  การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัด / ประเมินผล เครื่องมือวัด 
1 การนิเทศ  กำกับ  ติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 
2 การประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
3 การรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

1.การปฏิบัติกิจกรรม 
2.สอบถาม 
 

1.แบบประเมินการปฏิบัติ
กิจกรรม 
2.แบบสอบถาม 
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 7.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      7.1 นักเรียนมีคุณภาพตามอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
     7.2 นักเรียนมีคุณภาพตามจุดเน้นการพัฒนาของสถานศึกษา 
                   
 
         ลงชื่อ.............ศุภชัย..................ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ..............สุภาพร..................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศุภชัย  นากา)                                        (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
                    ตำแหน่ง ครู                                   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ   โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่อนบุาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
แผนงาน   แผนงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางณัฏฐพชิา  ผาขาวบวช 
ระยะเวลาดำเนินการ มี.ค.67 - มี.ค.68 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติวา่ “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอในการรับการศึกษาไม่
น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”ซึ่งเป็นนโยบายเร่งด่วน คือ โครงการเรียนฟรี 15 ปี
อย่างมีคุณภาพคือฟรีตั้งแต่ชัน้อนุบาลจนถึงชั้นมธัยมศึกษาตอนปลายให้กับทัง้โรงเรียนรัฐบาลคา่เล่าเรียนฟรี ถ้าเด็กคนไหนสละสิทธิ์
จะมีใบประกาศเกียรติคุณให้โดยในส่วนของงบประมาณที่รัฐช่วยเหลือนั้นมี 5 ส่วนด้วยกนั คือ ค่าเล่าเรียน แบบเรียน เสื้อผ้า ค่า
อุปกรณ์การเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะได้รับเงนิสดไปจัดซื้อเอง 2 ส่วน คือ ค่าเสื้อผ้าและอุปกรณ์การเรียน ทั้งนี้ โครงการนี้ 
จึงเป็นโครงการทีน่อกจากสะทอ้นให้เห็นความตั้งใจจริงของรัฐบาลในการส่งเสริม สนับสนนุด้านการศึกษาและการลงทนุด้านปัญญา 
ยังเป็นโครงการทีช่่วยลดภาระของผู้ปกครองและเปิดโอกาสให้เด็กไทยทุกคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน 
 
2.  วัตถุประสงค ์
2.1  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย 
 
3.  เป้าหมายผลลัพธ์ 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 ร้อยละ 100 โรงเรียนสามารถพัฒนาการจัดการเงินตามนโยบายโครงการ 
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1นักเรียนได้เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระอย่างเปน็ระบบและสอดคลอ้งกับหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
5. วิธีการดำเนินการ 
5.1  ขั้นวางแผนดำเนินงาน (PLAN) 
                 5.1.1  ประชุมบคุลากรในโรงเรียน 
                 5.1.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                 5.1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
5.2  ขั้นดำเนินการ (DO) 
                 5.2.1  การดำเนินการตามโครงการ 
5.3  ขั้นตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                5.3.1  นิเทศ กำกับ ติดตาม 
5.4  ขั้นปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
                5.4.1  นำผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการดำเนินงานในโครงการในปีการศึกษา
ต่อไป 
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6.  ระยะเวลาดำเนินการ 
กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เครื่องมือ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร มี.ค.67 โครงการ นางณัฏฐพชิา 
2. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน มี.ค.67 คำสั่งโรงเรียน นางสาวจงจิต 
3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน  

มี.ค.67 
 
บันทึกการประชุม 

 
นางณัฏฐพชิา 

4. กิจกรรม 
- สำรวจรายชื่อนักเรียน 
- แจกเงินให้กับนักเรียน 
- รวบรวมใบเสร็จรับเงิน 

พ.ค.67 - 
มี.ค.68 

รายชื่อนักเรียน 
ใบเสร็จรับเงิน 

ครูประจำชัน้ อนุบาล 1 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  

5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและ
รายงานผู้บริหารโรงเรียน 

 
มี.ค.68 

 
รายงานโครงการ 

 
นางณัฏฐพชิา 

7. สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
8.  หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
งานธุรการ การเงิน และพสัดุโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
9. งบประมาณดำเนินการ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐานเงินค่า
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน ค่าปัจจัยพืน้ฐานนักเรียนยากจน คา่หนังสือเรียน ทั้งสิน้ 344,904 บาท 
    รายละเอียดดังนี ้
9.1  ค่าอุปกรณ์การเรียน  จำนวนเงิน  92,610  บาท 
9.2  ค่าหนังสือเรียน   จำนวนเงิน  136,869  บาท 
9.3  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  จำนวนเงิน  88,425  บาท 
9.4   ค่าปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน  จำนวนเงิน  27,000  บาท 
                     รวมเงินทั้งสิน้เป็นเงิน  344,904  บาท 
(ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่ายได)้ 
10.  การติดตามประเมินผล 
10.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รบั 
11.1นักเรียนมีหนังสือ  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบอย่างทั่วถงึ 
11.2  สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
ลงชื่อ ..............ณัฏฐพิชา.................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ ...............สุภาพร.......................ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางณัฏฐพิชา  ผาขาวบวช)                                    (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา)  
              ตําแหน่ง ครู                                    ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ   โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน 
แผนงาน     งานธุรการ การเงิน และพสัดุ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวบุสรินทร์  โคตรชมภู นางสาวสนุันท์  สารคำ 
ระยะเวลาดำเนินงาน ปีงบประมาณ 2567 
 
1. หลักการและเหตผุล 

การศึกษาเป็นเครื่องมือที่สำคัญอย่างหนึ่งในการพฒันาประเทศ เพื่อให้คนในชาติมีความรู้ความสามารถในการดำรงชีวิตที่ดี 
สามารถพัฒนาชีวิตของตนได้  โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์  มุ่งพฒันาผู้เรียนให้สามารถพัฒนาคณุภาพชีวิตให้พร้อมที่จะทำประโยชน์
ให้กับสังคม ดังนั้นเพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้บรรลุวัตถปุระสงค์ของหลักสูตร  โรงเรียนจึงจำเป็นต้องเป็น
ต้องจัดหาวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน ตามความต้องการใช้งานให้แก่ครูอย่างเพียงพอ  เพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ให้แก่นักเรียนได้ราบรื่น และเกิดประสิทธิภาพสงูสุด 
 
2.วัตถุประสงค ์
2.1เพื่อให้โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนนิการจัดการศึกษา 
2.2 เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนแก่ครูและนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย/ผลลัพธ ์
3.1 เป้าหมาเชิงปริมาณ 
3.1.1โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดการศึกษาครบตามความต้องการของครู 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1การบริหารงานทัง้ 6 งาน ดำเนินไปสะดวกรวดเร็ว  และมคีุณภาพ 
 
5.วิธีดำเนินการ 
5.1  ขั้นวางแผนดำเนินงาน (PLAN) 
                 5.1.1  ประชุมบคุลากรในโรงเรียน 
                 5.1.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                 5.1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
5.2  ขั้นดำเนินการ (DO) 
                 5.2.1  การดำเนินการตามโครงการ 
5.3  ขั้นตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                5.3.1  นิเทศ กำกับ ติดตาม 
5.4  ขั้นปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
                5.4.1  นำผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการดำเนินงานในโครงการในปี
การศึกษาต่อไป 
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6. ระยะเวลาดำเนินการ 
 
กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เครื่องมือ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร พ.ค.67 โครงการ นางสาวบุสรินทร์ 
2. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.67 คำสั่งโรงเรียน นางสาวสุวนนัท์ 
3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน
ดำเนินงาน 

พ.ค.67 บันทึกการ
ประชุม 

นางสาวบุสรินทร์ 

4. กิจกรรมแผนงานต่างๆ ทั้ง 4 งาน พ.ค.67–มี.ค.68 ใบส่งของ ครูทุกคน 
5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและ
รายงานผู้บริหารโรงเรียน 

 
มี.ค.68 

 
รายงานโครงการ 

 
นางสาวบุสรินทร์ 
 

 
7.  สถานที่ดำเนินงาน 
         โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
8.  หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
งานธุรการ การเงิน และพสัดุ   โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
9.  งบประมาณดำเนินงานโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพืน้ฐาน เงิน
รายหัว ทั้งสิ้น 68,000 บาท 
รายละเอียดดังนี้   
9.1 ค่าวัสดุ  อุปกรณ์สำนักงาน  จำนวน 68,000 บาท 
รวมทั้งสิ้น  เปน็เงิน 68,000 บาท 
                                        (ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
10.การติดตามประเมินผล 
10.1  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการศึกษา 
11.2 นักเรียนและครูมีความสะดวกในการจัดกิจกรรม 
 
 
ลงชื่อ ................บุสรินทร์...............ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ .................สุภาพร........................ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางสาวบุสรินทร์ โคตรชมภ)ู                                 (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา)  
     ตําแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                       ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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ชื่อโครงการ : จัดการบริการสาธารณูปโภค  
ความสอดคล้องตามนโยบายและกลยุทธ์ของสพฐ. : นโยบายที่ 4  
ความสอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 5,7  
ผู้รับผิดชอบ : นางณัฏฐพชิา  ผาขาวบวช 
ระยะเวลา : ปีงบประมาณ  2567 
 สถานที ่: โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์  
งบประมาณ : 100,200 บาท 
ลักษณะโครงการ :  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 

............................................................................................................ 
Plan (P) 
1. หลักการและเหตผุล : 
ในการบริหารงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพสูง จำเป็นต้องอาศัยปัจจจ ัยพื้นฐาน   ต่าง ๆ เชน่ ระบบไฟฟา้ 
ระบบประปา ซึ่งนบัวา่เปนนองค์ประกอบที่สำคัญอยา่งยิ่งในการบริหารงานดา้นการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ : (เพื่อเน้นการพัฒนานักเรียน) เพื่อให้การบริการงานสาธารณูปโภคเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย : 
ด้านปริมาณ 

บุคลากรทุกคนได้ใช้ไฟฟ้า-ประปา  อย่างเพียงพอ 
ด้านคุณภาพ 

เพื่อให้การบริการงานสาธารณูปโภคเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรมในโครงการ 

กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค์เฉพาะ ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

1.ชำระค่าไฟฟ้า, ประปา และ 
โทรศัพท ์

1.เพื่อบริการงานสาธารณูปโภคเพียงพอ 
และมีประสิทธิภาพ 

1.ร้อยละของบุคลากรใน 
โรงเรียนได้ใชส้าธารณูปโภค 
อย่างเพียงพอ 

DO (D) 
5. วิธีการดำเนินงาน 
1) ประชุมวางแผนขอบเขตการดำเนินงานโครงการ 
2) จัดทำโครงการ 
3) เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติและผู้บริหารสถานศึกษาอนุมัติโครงการ 
4) แต่งต ั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
5) ประชุมคณะกรรมการดำเนนิงาน 
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6) ดำเนินการตามแผนการดำเนินการในโครงการท่ีวางไว้ 
-ชำระค่าไฟฟ้า, ประปา และโทรศัพท์ตามระเบียบราชการ 
-สรุปประมวลผลข้อมูลการใช้นน ้ ำประปา ไฟฟ้าและโทรศัพท์เพื ่อเป ็นแนวทางในการวางแผน 

ประหยัดพลังงาน-ลดค่าใช้จ่าย 
7) ประเมินผลการดำเนินงาน 
8) สรุปและรายงานผล 

6. ระยะเวลาดำเนินการ : 

ที่ ขั้นตอนการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ  
ต.ค พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผนขอบเขตการ 
ดำเนินงานโครงการ 

             

2 จัดทำโครงการ              
3 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ และ 

ผู้บริหารสถานศึกษาอนุมัตโิครงกา
ร 

             

4 แต่งตั ั้งคณะกรรมการดำเนินงาน              
5 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน              
6 ดำเนินการตามแผนการดำเนินการ 

ในโครงการที่วางไว ้
             

          
7 ประเมินผลการดำเนนิงาน              
8 สรุปและรายงานผล              

7. งบประมาณที่ได้รับทั้งสิ้น : 100,200 บาท 
- เงินอุดหนุนรายหัว 100,200 บาท 
- เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ............................ บาท 
- อ่ืน   ................................. บาท 

 

 
ที่ 

 
กิจกรรม / รายการ 

เงินงบประมาณ ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ค่าน้ำประปารายเดือน 

(12 เดือน×1,200 บาท) 
    14,400 14,400 

2. ค่าไฟฟา้รายเดือน 
(12 เดือน×7,150 บาท) 

    85,800 85,800 

รวม     100,200 100,200 
 

8. สถานที่ด าเนินการ : โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 

9. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางณัฏฐพิชา  ผาขาวบวช 
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10. บุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง : การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค การประปาส่วนภูมิภาค 

Check (C) 

11. การประเมินผล : รายการรอบบิลการใช้จา่ยประจำเดือน 

Act (A) 

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
12.1 ผลลัพธ์ 

สาธารณูปโภคเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
12.2 ผลผลิต 

บุคลากรทุกคนได้ใช้ไฟฟ้า-ประปา อย่างเพียงพอ 
12.3 ผลกระทบ (ด้านบวก) 

นักเรียน มีความสุขในโรงเรียนเมื่อมีปัจจัยพ้ืนฐานเพียงพอ 

13.   งบอุดหนุนรายหัว  งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อ่ืนๆ ........................................ 
 

ผู้เสนอโครงการ 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ 

                   ณัฏฐพิชา                    
(นางณัฏฐพิชา  ผาขาวบวช) 

                                     สุภาพร 
(นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 

           ครู ค.ศ.1 ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ   พัฒนาแผนงานและงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ที่ 4           พัฒนาระบบสถานศึกษาให้มีคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภบิาล 
สนองมาตรฐานที่  8  12  
แผนงาน   บริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ  นางณัฏฐพชิา  ผาขาวบวช นางสาวบสุรินทร์ โคตรชมภู 

นางจฑุามณี  จนัทร์เสนา  นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน ์
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2567 
------------------------------------ 

1. หลักการเหตุผล 
การบริหารงบประมาณเปน็งานที่เก่ียวข้องกับการจัดการระบบการเงิน และพัสดุ   โดยยึดหลักความเท่าเทียมและความ

เสมอภาคโอกาสทางการศึกษาของนักเรียน  ในการจัดทำแผนการใช้งบประมาณการเงิน  และพัสดุ โดยแบ่งหน้าที่รับผิดชอบงาน
แต่ละด้าน สามารถตรวจไดต้ลอดเวลา เพื่อให้เป็นไปตามแผนการใช้งบประมาณที่โรงเรียนได้กำหนดไว้  โดยเนน้ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้   เพื่อให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและมีใช้งบประมาณที่ได้รับให้เกิดประโยชน์สงูสุดกับนักเรียนโรงเรียน
ราษฎร์นุเคราะห์ จึงถือเป็นภารกิจที่โรงเรียนจำเปน็จะต้องสนบัสนุนนักเรียนในทุกๆดา้นเท่าที่จะทำได้    โรงเรียนมนีโยบายที่ให้
ครู บุคลากรและนักเรียน  รู้จักการประหยัด และใชท้รัพยากรที่มีอยู่ให้เพียงพอ   และให้เกิดประโยชน์และคุ้มค่า โดยไม่กระทบ
ต่อการเรียนการสอน   
 
2.  วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้ระบบงานบริหารงบประมาณและการบัญชีของโรงเรียนเป็นอย่างมปีระสทิธิภาพ  
ถูกต้องและสามารถตรวจสอบได้ 

2. เพื่อให้ระบบงานบริหารงบประมาณมีการจัดตั้งงบประมาณ  การจัดสรรงบประมาณ 
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3. เพื่อให้ระบบงานบริหารงานพัสดุของโรงเรียนเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ ถูกต้อง 
สามารถตรวจสอบได ้

4. เพื่อให้บริการ  สนับสนนุ  ส่งเสริม ประสานงานและอำนวยการ  ให้การปฏิบัติงานของสถานศึกษาเป็นไปดว้ยความ
เรียนร้อย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5. เพื่อให้การใช้งบประมาณทีไ่ด้รบัจัดสรรใช้อย่างประหยัดและคุม้ค่าได้รับประโยชนส์ูงสุด 
 
3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงคุณภาพ  การบริหารงบประมาณ  โดยมีการจัดทำแผนการใช้งบประมาณ ทีไ่ด้รับการจัดสรรการจัดซื้อจัดจ้าง  ให้เป็นไป
ตามระเบียบปฏิบัตงิานการเงินและพัสดุ  
3.2 เชิงปริมาณ  โรงเรียนได้ใช้งบประมาณที่ได้การจัดสรรอย่างประหยัดและคุ้มค่า เกิดประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาตลอดจน
สามารถบริหารพัสดุ ครุภัณฑ์ ทีม่ีอยู่ให้เกิดประโยชน์และมปีระสิทธิภาพ 
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4.  แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม ไตรมาส 1 
(1ต.ค.-31ธ.ค.) 

ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ 

 
  ✓ คณะครู 

2. กิจกรรมงานการเงิน ✓ ✓ ✓ ✓ ครูณัฏฐพิชา 
3. กิจกรรมงานบัญช ี ✓ ✓ ✓ ✓ ครูจุฑามณ ี
4. กิจกรรมซื้อซ่อมแซมวัสดุ
และครุภัณฑ ์

✓ ✓ ✓ ✓ ครูบุสรินทร ์
 

5. กิจรรมงานพัสดุ จัดซื้อจัด
จ้างและทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ 
การจำหน่ายพสัดุประจำปี 

✓ ✓ ✓ ✓ ครูสุวนันท ์

 
5.  งบประมาณ   จำนวนทั้งสิ้น  36,856  บาท 
งบอุดหนุนรายหัว  จำนวน 36,856 บาท 
 
รายการงบประมาณ งบประมาณทัง้สิ้น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 
1. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 

2,000 - - 2,000 - 

2. กิจกรรมงานการเงิน 2,000 - - 2,000 - 
3. กิจกรรมงานบัญช ี 2,856 - - 2,856 - 
4. กิจกรรมซื้อซ่อมแซมวัสดุและ
ครุภัณฑ์ 

25,000 - - 25,000  

5. กิจกรรมงานพัสดุ จัดซื้อจัดจา้ง
และทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ การ
จำหน่ายพสัดุประจำป ี

5,000 - - 5,000 - 

รวม 36,856 - - 36,856 - 
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6. การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีวัดผล เครื่องที่ใช้วัดผล

ประเมินผล 
1. มีการจัดทำแผนการใช้เงนิตามปีงบประมาณ 
2. มีระบบบัญชีเป็นปัจจบุัน ตรวจสอบได้ 
3. มีระบบการเงินที่เปน็ปัจจุบนัและตรวจสอบได้ 
4. มีระบบการจัดทำพัสดุที่ถูกตอ้งเป็นปัจจบุัน
สามารถตรวจสอบได ้
5. มีการดำเนินการเก่ียวกับกิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 
อินเทอร์เน็ตและน้ำมนัเชื้อเพลิง 

หลักฐานเอกสารงาน
งบประมาณ 
- แผนการใช้เงิน 
- งานการเงนิ 
- งานบัญช ี
- งานพสัด ุ

หลักฐานเอกสารงาน
งบประมาณ 
 - แผนการใช้เงิน 
- งานการเงนิ 
- งานบัญช ี
- งานพสัด ุ

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

- โรงเรียนมีระบบบริหารงานแผนงานและงบประมาณที่เปน็ระบบ เป็นปัจจุบนั โปร่งใสและสามารถตรวจสอบ
ได้  

- โรงเรียนมีแผนการใช้เงนิตามปีงบประมาณ มีระบบการเบิกจ่ายงบประมาณเปน็ไปตามแผนงานและโครงการ
ในแผนปฏบิัติการ 

- นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มศักยภาพ 
 
 
 
ลงชื่อ.........ณัฏฐพิชา...........ผู้เสนอโครงการ                ลงชื่อ............สุภาพร.............ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางณัฏฐพิชา  ผาขาวบวช)                                    (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
        ตำแหน่ง  ครู คศ.1                                ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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1.ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.ชื่อกิจกรรม   1. สร้างขวัญ กําลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ 

2.พัฒนาครูด้านวิชาการ 
3.พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
4.จ้างวิทยากรเชี่ยวชาญพิเศษ  

3.ระยะเวลาดําเนิน/โครงการ มี.ค. 67 - มี.ค. 68 
4.ผู้รับผิดชอบงาน/โครงการ นางสาวบุสรินทร์  โคตรชมภ ู
5.หลักการ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสําคัญของการพัฒนาการศึกษาเป็นผู้ที่ให้การส่งเสริมสนับสนุนและจัด
การเรียนรู้ให้กับผู้เรียนเพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษาครูและบุคลากรทางการศึกษาจํา
เป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอมีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆอีกท้ังต้องเพ่ิมพูนประสบการณ์
ในการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างงในและนอกสถานศึกษาเพ่ือให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ 
ตลอดเวลาประกอบกับสถานศึกษาต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่มาตรฐาน 
สากลให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพอีกทั้งเป็นการสร้างขวัญกําลังใจ ความสมัครสมานสามัคคี 
ความเป็นเอกภาพขององค์กรและสามารถนําความรู้และ ประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร 
และงานราชการสืบต่อไป 
6.วัตถุประสงค์โครงการ 

เพ่ือสร้างขวัญกําลังใจความสามัคคีและความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากรเพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับครูที่มี 
ผลการปฏิบัติงานดีเด่นและเพ่ือให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครูในโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทั้งในด้านการป
ฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบเพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรสามารถนําความ
รู้ที่ได้จากการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานมาใช้เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพเพ่ือนําวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญ 
พิเศษมาปฏิบัติงานสอนเฉพาะด้าน 
7.เป้าหมาย 

7.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
(1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป 
และมีความสามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
(2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
(3) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 50 
ชั่วโมงต่อปี 

7.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
(1) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
     ความสัมพันธ์อันดีต่อกนั 
(2) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น
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(3). ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 
 
8. วิธีการดําเนินงาน (PDCA) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. งบประมาณ 

9.1 งบประมาณจํานวน 73,711 บาท จากแหล่งงบประมาณ ดังนี้ 
( ✓) เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน จํานวน 73,711 บาท 
(  ) เงินอ่ืน ๆ จํานวน   -   บาท 

9.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ  (ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดําเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 Plan 

- ประชุมวางแผนการดําเนินงาน ขออนุมัติโครงการ 
และกําหนดหน้าที่รับผิดชอบ 
- จัดหาทรัพยากรในการดําเนินงาน 

มี.ค. 67 
พ.ค. 67 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

2 Do 

- ดําเนินกิจกรรมในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 สร้างขวัญ กําลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาครูด้านวิชาการ 
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรมที่ 4 จ้างวิทยากรเชี่ยวชาญพิเศษ 

พ.ค. 67 - มี.ค.68 
พ.ค. 67 - มี.ค.68 
พ.ค. 67 - มี.ค.68 
ต.ค.67 - มี.ค.68 
พ.ค. 67 - มี.ค.68 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

3 Check 
- กํากับ ติดตาม ตรวจสอบการดําเนินงาน 

มี.ค.68 กลุ่มบริหารงานบุคคล 

4 Action 
- ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน 

มี.ค.68 น.ส.บุสรินทร์ โคตรชมภู 

 

กิจกรรม งบประมาณ 
กิจกรรมที่ 1 : สร้างขวัญ กําลังใจและยกย่องเชิดชูเกียรติ 8,000 บาท 
กิจกรรมที่ 2 : พัฒนาครูด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม 10,000 บาท 
กิจกรรมที่ 3 : จ้างวิทยากรเชี่ยวชาญพิเศษ  5,000 บาท 

กิจกรรมที่ 4 : ศึกษาดูงาน 50,711 

รวม 73,711 
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10. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ 
และกําลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
ในระดับดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

ร้อยละ 90 1. สอบถามความพึงพอใจ 
ของผู้ร่วมกิจกรรม 

1. แบบสอบถามความ 
พึงพอใจของผู้ร่วม กิจกรรม 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 
มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

ร้อยละ 80 2. ประเมินผลการ 
ปฏิบัติงาน 

2. แบบประเมินผลการ 
ปฏิบัติงาน 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้ารับ 
การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

ร้อยละ 90 3. สํารวจการเข้ารับการ 
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

3. แบบสํารวจการเข้ารับ 
การอบรม สัมมนา ศึกษา 
ดูงาน 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 11.1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกําลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 11.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการเลื่อน วิทยฐานะ 
                 ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรในโรงเรียน 

11.3 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 
11.4 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนําความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน 
       มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
11.5 โรงเรียนมีผลงานและมีชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่ยอมรับของสังคมและชุมชน 
11.6 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพภายในด้านการจัดการศึกษา 

 
 

ลงชื่อ...................บุสรินทร์......................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวบุสรินทร์  โคตรชมภู)  

       คร ู
 

ลงชื่อ....................สุภาพร.......................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา)  

     ผู้อํานวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ     วันสำคัญ 
แผนงาน     บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  1 (1.2) 2(2.3) 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา   3,5 
สนองกลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษา   1 
สนองยุทธศาสตร์ชาติยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพศักยภาพคน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนาตยา  ทุมา  นางสาวจิราพร  วงชัยยา  นางสาววาสนา ตน้เดียว 

นายศุภชัย นากา  นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์  
นางสาวชนิดาภา  พิมพโ์พนทอง 

ระยะเวลาดำเนินการ    ปีงบประมาณ  2567 
************************************************************************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล 

วันสำคัญ  คือวันที่มีความสำคัญหรือมีความพิเศษในด้านใดด้านหนึ่ง  โดยมีประเพณีหรืองานฉลองในวัน
สำคัญแต่ละวันแตกต่างกันไป กิจกรรมวันสำคัญจึงเป็นกิจกรรมนักเรียนที่มีความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการแสดงออกหลายด้าน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  มีคุณธรรม  จริยธรรม  
ทำให้ความรู้กว้างไกล  เพราะในวันสำคัญในแต่ละวันนั้นมีกิจกรรมให้นักเรียนที่แตกต่างกันไปตามความเหมาะสมใน
แต่ละกิจกรรมนั้น 

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดกิจกรรมในวันสำคัญแต่ละกิจกรรมสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  ส่งเสริมการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน  จึงได้จัดทำโครงการกิจกรรมวันสำคัญขึ้ น  เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ ้นภายใต้คุณธรรม  
จริยธรรมอันดีงามต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค ์
1.  เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิต 
2.  เพื่อเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี อันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
3.  เพื่อให้นักเรียนเห็นถึงความสำคัญของวันสำคัญตา่ง ๆ ของไทย 
 
3.  ตัวชี้วัด 
3.1  เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ ตั้งแต่ชั้นอนบุาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
3.2  เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิต 
2.  นักเรียนร้อยละ 90 เป็นผู้อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี อันดงีามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
3.  นักเรียนร้อยละ 90 เห็นถึงความสำคัญของวนัสำคัญต่าง ๆ ของไทย 
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4.  เป้าหมาย 
นักเรียนโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ ตั้งแต่ชั้นอนบุาล 1 – ประถมศึกษาปีที่ 6 
 
 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน  
 
ที่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 พิจารณาจัดทำโครงการ พฤษภาคม 2567 นางนาตยา  ทุมา 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ พฤษภาคม 2567 นางนาตยา  ทุมา 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม 2567  
4 
 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมวันไหว้ครู 
 

มิถุนายน  2567 นางนาตยา  ทุมา 
นางสาวจิราพร  วงชัยยา 
นางสาววาสนา ตน้เดียว 
นายศุภชัย  นากา 
นางสาวกนกวรรณ อัปการัตน ์
นางสาวชนิดาภา พิมพโ์พนทอง 

-  กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
- กิจกรรมวันภาษาไทย 

มิถุนายน  2567 กลุ่มสาระภาษาไทย 

- กิจกรรมวันเข้าพรรษาและ 
อาสาฬหบชูา 

 
กรกฎาคม  2567 

 

นางนาตยา  ทุมา 
นางสาวจิราพร  วงชัยยา 
นางสาววาสนา ตน้เดียว 
นายศุภชัย  นากา 
นางสาวกนกวรรณ อัปการัตน ์
นางสาวชนิดาภา พิมพโ์พนทอง 

 
- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

 
สิงหาคม  2567 

นางนาตยา  ทุมา 
นางสาวจิราพร  วงชัยยา 
นางสาววาสนา ตน้เดียว 
นายศุภชัย  นากา 
นางสาวกนกวรรณ อัปการัตน ์
นางสาวชนิดาภา พิมพโ์พนทอง 

- กิจกรรมวันคริสต์มาส  
- กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

 
มกราคม  2568 

นางนาตยา  ทุมา 
นางสาวจิราพร  วงชัยยา 
นางสาววาสนา ตน้เดียว 
นายศุภชัย  นากา 
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นางสาวกนกวรรณ อัปการัตน ์
นางสาวชนิดาภา พิมพโ์พนทอง 

5. ประเมินโครงการ มีนาคม  2568 นางนาตยา  ทุมา 
 

6. สรุปผล / รายงานผล มีนาคม  2568 นางนาตยา  ทุมา 
 

 
 
6.  สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์  ตำบลพระธาตบุังพวน  อำเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย 
7.  งบประมาณ 
เงินงบประมาณ    5,000  บาท 
 

 
8.  การติดตามประเมินผล 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
- สรุปโครงการ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เห็นความสำคัญของกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ และมีจิตสำนึกในความเป็นไทย 

 

ที่ รายการ งบประมาณ ระยะเวลา 
1 กิจกรรมวันไหว้ครู 1,000 มิถุนายน  2567 
2 กิจกรรมวันสุนทรภู่ วันภาษาไทย 1,000 มิถุนายน  2567 
3 กิจกรรมวันเข้าพรรษาและวันอาสาฬหบูชา 1,000 กรกฎาคม  2567 
4 กิจกรรมงานวันแม่แห่งชาต ิ 1,000 สิงหาคม  2567 
5 กิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาต ิ 1,000 มกราคม 2568 
 รวม 5,000  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
    1.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม 
จริยธรรมในการดำรงชีวิต 

- สังเกตการณ์พูด, การ

กระทำ 

- สัมภาษณน์ักเรียน 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ ์
- รายงานผลโครงการ  
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ลงชื่อ...............นาตยา................. ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ................สุภาพร............... ผู้อนุมัติโครงการ 
            ( นางนาตยา  ทุมา)                                        ( นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา)                                                                                                                 
    ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                       ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
 
ชื่อโครงการ :   พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน     :   การบริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์  :       ยุทธศาสตร์ที่  4 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา :   กลยุทธ์ที่ 3 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  มาตรฐานที่  2,3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นายศุภชัย นากา  นางนาตยา  ทุมา   นางสาวจิราพร  วงชัยยา   

         นางสาววาสนา ตน้เดียว นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์ 
         นางสาวชนิดาภา  พิมพโ์พนทอง 

 
1. หลักการและเหตผุล 

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นการส่งเสริมพัฒนา   การป้องกัน  และการแก้ไขปัญหาให้แก่
นักเรียน  เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีทักษะการ
ดำรงชีวิต  และรอดพ้นจากวิกฤติทั้งปวง โรงเรียนบ้านม่วงยายได้เห็นความสำคัญและความจำเป็นในการที่จะส่งเสริม
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี  รอดพ้นจากวิกฤติต่าง ๆ  จึงได้จัดทำโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อคัดกรองนักเรียนให้มีข้อมูลกลุ่มปกติ และกลุ่มเสี่ยง 

2. เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา  ป้องกัน  และแก้ไขปัญหาให้กับนักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

3. เป้าหมาย 

             เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ทุกคน ได้รับการดูแลช่วยเหลอืจากผู้ปกครอง ครู และบุคคลที่

เก่ียวข้อง อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวติที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  

    2.  นักเรียนร้อยละ 90 เป็นผู้อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณี อันดงีามของไทยให้คง
อยู่ต่อไป 
    3.  นักเรียนร้อยละ 90 เห็นถึง
ความสำคัญของวนัสำคัญต่าง ๆ ของไทย   
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             เชิงคุณภาพ 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนมีประสิทธิภาพสามารถป้องกัน  และแก้ไขปัญหาให้กับ

นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. กิจกรรมและการดำเนินการ 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 เสนอโครงการ พฤษภาคม  2567 นายศุภชัย นากา   
2 ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนการ

ดำเนินงานและแต่งตัง้คณะกรรมการ 
พฤษภาคม  2567 นายศุภชัย นากา  นางนาตยา  ทุมา   

นางสาวจิราพร  วงชัยยา   
 นางสาววาสนา ตน้เดียว นางสาว
กนกวรรณ  อัปการัตน์ 
นางสาวชนิดาภา  พิมพโ์พนทอง 
 

3 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียน 
- จัดกิจกรรมส่งเสริม

พัฒนา  ป้องกันและแก้ไข
ปัญหา เช่น การแนะแนว 
ทุนการศึกษา ฯลฯ 

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

 

ครูประจำชัน้ 
 

4 สรุปผลการดำเนนิงาน เมษายน  2568 นายศุภชัย นากา   
5 รายงาน โครงการ เมษายน  2568 นายศุภชัย นากา   
5. สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์  อ.เมือง  จ.หนองคาย สพป.นค.1 
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6.ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 2567 

7.งบประมาณ  จากเงินอุดหนนุรายหัว 2,000 บาท  

   ค่าเอกสารคัดกรองและเยี่ยมบ้านนักเรียนเป็นรายบุคคล  2,000  บาท 

5. วิธีการวัดผลประเมินผล      

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

1) นักเรียนโรงเรียนบา้นม่วงยายทกุคน ได้รับการดูแล

ช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู และบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

อย่างทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา มีทักษะชีวิตที่ดี 

ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนมี

ประสิทธิภาพสามารถป้องกัน  และแก้ไขปัญหา

ให้กับนักเรียนได้อย่างเหมาะสม 
 

สำรวจ/ตรวจสอบข้อมูลนักเรียน 
สังเกตการจัดกิจกรรม สอบถาม
ความคิดเห็นของผู้ที่เก่ียวข้อง 

แบบตรวจสอบรายการ 
แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

    
 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

       นักเรียนสามารถพึ่งตนเอง ช่วยเหลือตนเองได้ และอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข 
 
 
ลงชื่อ................จิราพร..................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ................สุภาพร................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวจิราพร  วงชัยยา  )                                       (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
     ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ                            ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ    สัมพันธ์ชุมชนและประชาสัมพนัธ์โรงเรียน 
สนองกลยุทธ์ที่ 6             ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบรหิารจัดการศึกษาระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง   

ชุมชนภาคเอกชน และองค์กรทีเ่ก่ียวข้อง 
สนองมาตรฐานที่   9,13  
แผนงาน    งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุวนนัท์  สารคำ  นางนาตยา  ทุมา  คณะครูโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2567 

------------------------------------ 
1. หลักการและเหตผุล 
การประชาสัมพันธ์  เป็นกิจกรรมที่มีความจำเป็นต่อการบริหารจัดการสถานศึกษา เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่ช่วย

ส่งเสริม สนับสนุน เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานต่างๆของสถานศึกษา เพื่อให้ชุมชน หน่วยงานต่างๆทั้ง
ภาครัฐและเอกชน ได้ทราบถึงผลการดำเนินงานสถานศึกษาในรูปแบบต่างๆ ทั้งการประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตาม
สายในโรงเรียน ชุมชน การประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์ของโรงเรียน หน่วยงานต้นสังกัด การประชาสัมพันธ์ในรูป
ของเอกสาร สิ่งพิมพ์และการจัดป้ายนิทรรศการ นอกจากนั้นยังเป็นการสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองและชุมชน 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อเผยแพร่การดำเนินงานด้านต่างๆของโรงเรียน 
2.2 เพื่อสร้างความเข้าใจ  ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชมุชน 
2.3 เพื่อแสวงหาความร่วมมือ  สนับสนุนการจัดกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 

-  โรงเรียนมีระบบเครื่องเสียงสำหรับงานประชาสัมพันธท์ี่พร้อมในการใช้งาน 
3.2  ด้านคุณภาพ 

-  งานประชาสัมพนัธ์สามารถนำเสนอและให้ข้อมูลข่าวสารทุกวันและถูกต้อง  รวดเร็ว  เกิดความเข้าใจ
อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 
ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์
และ เว็บไซต ์

✓ ✓ ✓ ✓ นางณัฏฐพชิา 
นายศุภชัย 
น.ส.สุวนนัท ์

2. กิจกรรมเอกสาร
เผยแพร ่

 ✓   น.ส.จงจิต 
น.ส.ชนิดาภา 

3. กิจกรรมการจัดป้าย
นิเทศประชาสัมพนัธ ์

 ✓   นางนาตยา 
น.ส.ชนิดาภา 
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กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 
ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

4. กิจกรรมให้ความ
ร่วมมือกับชุมชน 

✓ ✓ ✓ ✓ น.ส.จิราพร 
 

       5.  งบประมาณ   จำนวนทั้งสิ้น   5,000  บาท  
5.1  งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจำนวน 5,000  บาท 
 
รายการงบประมาณ  งบประมาณ

ทั้งสิ้น 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1.  กิจกรรมเสียงตามสาย 1,000 - - 1,000 - 
2.  เว็บไซต์ 2,000 - - 2,000 - 
3.  การจัดป้ายนิเทศ 2,000 - - 2,000 - 

รวม 5,000 - - 5,000 - 
 

  6.   การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี ้ การวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
1.  การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ แก่
ชุมชน 

การเผยแพร่ แบบบนัทึกการเผยแพร ่

2.  ความร่วมมือระหว่างชุมชนกับโรงเรียน บันทึกให้ความร่วมมือ แบบบนัทึกการให้ความร่วมมือ 
 
 
 
 
 
 
 
        7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  ด้านปริมาณ   
โรงเรียนมีป้ายนิเทศข่าวสารต่างๆ ให้นักเรียนและชุมชนไดต้ิดตาม 
7.2 ด้านคุณภาพ   
โรงเรียน ชุมชน ผูป้กครองมีความเข้าใจ  มีทัศนคติที่ดี  ให้การสนับสนนุการจัดกิจกรรม   
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ลงชื่อ.........สุวนันท์............ผู้เสนอโครงการ                             ลงชื่อ............สุภาพร.................ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางสาวสุวนนัท์  สารคำ)                                                 (นางสาวสุภาพร  ศรีจนัดา ) 
          ตำแหน่ง ครู                                                  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ    โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 
แผนงาน    ฝ่ายบริหารทั่วไป (งานกิจการนกัเรียน) 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์ นางนาตยา  ทุมา    

นางสาวจิราพร  วงชัยยา  นางสาววาสนา ต้นเดียว 
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นายศุภชัย นากา  นางสาวชนิดาภา  พิมพ์โพนทอง 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

ตามที่โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ ได้จัดทำโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ที่ผ่านมาทำให้โรงเรียน
สามารถพัฒนาการวางรากฐานประชาธิปไตยให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ซึ่งนับว่ามีความสำคัญยิ่ งต่อ
ระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติ การสร้าง
พฤติกรรมของเด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบหน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติ โดยให้รู้สิทธิ หน้าที่ และบทบาท
ของตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป ทางโรงเรียนตระหนักดีว่าถ้านักเรียนเกิดการเรียนรู้เรื่องประชาธิปไตย
ไปจากโรงเรียน เมื่อนักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าจะเป็นกำลังสำคัญในการนำพาประเทศไปสู่การปกครองที่
เข้มแข็งและมีความสามัคคี มีความรัก ความผูกพันและหวงแหนในการปกครองแบบประชาธิปไตย โดยมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงดำเนินโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนต่อเนื่อง
ต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถปีระชาธิปไตยในโรงเรียน 
2.2  เพื่อให้นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของตนเอง 
2.3  เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักการเป็นผูน้ำและผู้ตามที่ดี 
 

3. เป้าหมาย 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1  ร้อยละ 75 นักเรียนได้รับประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
3.2  เป้าหมายคุณภาพ 
3.2.1  นักเรียนสามารถปฏบิัติตนตามวิถีการปกครองระบอบประชาธปิไตย คือ คารวะธรรม สามัคคีธรรม 
         ปัญญาธรรม 

 
4.  วิธีดำเนินการ 

4.1ขั้นวางแผนดำเนินงาน (PLAN) 
                 4.1.1  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
                 4.1.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                 4.1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ 

4.2  ขั้นดำเนินการ (DO) 
                 4.2.1  การดำเนินการตามโครงการ 

4.3  ขั้นตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                4.3.1  นิเทศ กำกับ ติดตาม 

4.4  ขั้นปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
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                4.4.1  นำผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการดำเนินงานในโครงการ
ในปีการศึกษาต่อไป 
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เคร่ืองมือ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร พ.ค.67 โครงการ นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน ์
2. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.67 คำสั่งโรงเรียน นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน ์
3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน พ.ค.67 บันทึกการ

ประชุม 
นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์ นาง
นาตยา  ทุมา    
นางสาวจิราพร  วงชัยยา  นางสาว
วาสนา ตน้เดียว 
นายศุภชัย นากา   
นางสาวชนิดาภา  พิมพโ์พนทอง  

4. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน พ.ค.67 บันชีรายชื่อ
นักเรียน 
บัตรเลือกตั้ง 

ครูประจำชัน้ 

5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและรายงาน
ผู้บริหารโรงเรียน 
 

 
มี.ค.67 

รายงานโครงการ นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน ์
 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ    

โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
7. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

งานกิจการนักเรียน  โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
8. งบประมาณดำเนินการ โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เงินรายหัว ทัง้สิน้ 2,000  บาท 
    รายละเอียดดังนี ้
           - ค่าวัสดุอุปกรณ์จำนวน   2,000  บาท  
       รวมเงินทั้งสิน้เป็นเงนิ  2,000 บาท 
 
10.  การติดตามประเมินผล 
10.1  สังเกตพฤติกรรม 
10.2  แบบสอบถามความพึงพอใจ 



99 
 

 
 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1นักเรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติตนตามวิถปีระชาธิปไตยในโรงเรียน 
11.2นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของตนเอง 
 
ลงชื่อ............กนกวรรณ...........ผู้เสนอโครงการ             ลงชือ่............สุภาพร.............ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์)                                 (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
        ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย                                 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ    โครงการปัจฉิมนิเทศ 
กิจกรรม                                 - 
แผนงาน    งานกิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววาสนา ตน้เดียว นางนาตยา ทุมา  

นางสาวจิราพร  วงชัยยา  นางสาวกนกวรรณ อัปการัตน ์
นายศุภชัย นากา  นางสาวชนิดาภา  พิมพ์โพนทอง 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาของโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ แบ่งออกเป็น 2 ระดับ คือ ระดับอนบุาล ระดับประถมศึกษา  
โรงเรียนตระหนักถึงความสำคญัของนักเรียนทั้ง 2 ระดับ จึงได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนาทั้ง
ด้านคุณธรรมอารมณ์ สังคมและสติปัญญา เหมาะสมกับวัย จนกระทั่งนักเรียนจบการศึกษาแตล่ะระดับ เพี่อให้
ความสำคัญแก่นักเรียนในการจบการศึกษาทุกระดบั โรงเรียนจงึจัดให้มีโครงการปัจฉิมนิเทศ 
 
2.  วัตถุประสงค ์
2.1เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมตามความสามารถก่อนปิดภาคเรียน 
2.2เพื่อสร้างความสัมพันธ์และเจตคติที่ดีระหว่างนักเรียน ครู และชุมชน 
 
3.  เป้าหมายผลลัพธ์ 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนชั้นอนบุาลและประถมศึกษา  
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1 เพื่อให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมตามความสามารถก่อนปิดภาคเรียน 
3.2.2  เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความกตัญญูต่อครูอาจารย์ 
 
4.  วิธีดำเนินการ 

4.1  ขั้นวางแผนดำเนินงาน (PLAN) 
                 4.1.1  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
                 4.1.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                 4.1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
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4.2  ขั้นดำเนินการ (DO) 
                 4.2.1  การดำเนินการตามโครงการ 

4.3  ขั้นตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                4.3.1  นิเทศ กำกับ ติดตาม 

4.4  ขั้นปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
                4.4.1  นำผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการดำเนินงานในโครงการ
ในปีการศึกษาต่อไป 
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เคร่ืองมือ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร ธ.ค.67 โครงการ นางสาววาสนา ตน้เดียว 
2. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน ธ.ค.67 คำสั่งโรงเรียน นางสาววาสนา ตน้เดียว 
3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน ม.ค.-ก.พ.67 บันทึกการประชุม นางนาตยา  ทุมา 
4. กิจกรรม 
- การจัดทำซุ้ม  
- การแสดงของนักเรียนทุกชั้น 

มี.ค.68 ซุ้มถ่ายภาพ นางสาววาสนา  ตน้เดียว 
นางนาตยา ทุมา  
นางสาวจิราพร  วงชัยยา  
นางสาวกนกวรรณ 
 อัปการัตน ์
นายศุภชัย นากา  นางสาว
ชนิดาภา  พิมพโ์พนทอง 

5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและรายงาน
ผู้บริหารโรงเรียน 
 

 
มี.ค.68 

 
รายงานโครงการ 

 
นางสาววาสนา ตน้เดียว 

 
6.  สถานที่ดำเนินการ    

โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
7.  หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
งานกิจการนักเรียน  โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
8.  งบประมาณดำเนินการโครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เงินรายหัว ทัง้สิน้ 5,000 บาท 
 
รายละเอียด ดังนี ้
9.1 ค่าดำเนินการ 
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- ค่าเอกสารจัดทำเกียรติบัตร  จำนวน  2,000  บาท 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ตกแต่งเวทีจำนวน  3,000  บาท 

(ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
 

10.  การติดตามประเมินผล 
10.1  ความร่วมมือของบุคลากร 
10.2  แบบประเมินผลโครงการ 
 
 
 
 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รบั 
11.1  นักเรียนได้ร่วมแสดงกิจกรรมก่อนจบการศึกษา 
11.2  นักเรียนที่จบการศึกษาได้แสดงความกตัญญูต่อครู อาจารย์ 
 
 
 
 
ลงชื่อ.........วาสนา...........ผู้เสนอโครงการ           ลงชื่อ..............สุภาพร................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นางสาววาสนา  ต้นเดียว)                                   (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
    ตำแหน่ง    ครู ค.ศ.1                            ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์         
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    โครงการ   โครงการประชุมผู้ปกครอง 

กิจกรรม- 
แผนงาน   ฝ่ายบริหารทั่วไป (งานกิจการนกัเรียน) 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนาตยา  ทุมา   นางสาวจิราพร  วงชัยยา  นางสาววาสนา ตน้เดียว 

นายศุภชัย นากา  นางสาวกนกวรรณ  อัปการัตน์  
นางสาวชนิดาภา  พิมพโ์พนทอง 

 
1.หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบัน เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชนตลอดจนผู้ที่เก่ียวข้องเข้ามามีส่วนร่วม  
เพื่อจะได้ร่วมมือกันในการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของชุมชน ตลอดจนร่วมกัน
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในสถานศึกษา อันอาจจะมีผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนได้ 

ดังนั้นเพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและผูป้กครอง ในการแก้ไขและป้องกันปัญหา สว่นที่จะเกิด
ผลกระทบต่อครู นักเรียนและโรงเรียน ทั้งยังเป็นการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึน้ 
 
2. วัตถุประสงค ์
2.1  เพื่อให้ผู้ปกครองได้รับทราบนโยบายการบริหารจัดการของโรงเรียน 
2.2  เพื่อให้ครูและผู้ปกครอง ได้ร่วมกันจัดทำแผนพฒันาการเรียนการสอน 
2.3  เพื่อสร้างความร่วมมือระหว่างครูผู้สอนกบัผู้ปกครอง 
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3.  เป้าหมายผลลัพธ์ 
3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
3.1.1  ผู้ปกครองนักเรียนระดับชั้นอนบุาล ระดับชั้นประถมศึกษา  
3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  ผู้ปกครองและครูประจำชั้นได้ร่วมกันประชุม เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 
4.  วิธีดำเนินการ 

4.1  ขั้นวางแผนดำเนินงาน (PLAN) 
                 4.1.1  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
                 4.1.2  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
                 4.1.3  แต่งตั้งคณะกรรมการ 

4.2  ขั้นดำเนินการ (DO) 
                 4.2.1  การดำเนินการตามโครงการ 

4.3  ขั้นตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                 4.3.1  นิเทศ กำกับ ติดตาม 

4.4  ขั้นปรับปรุงแก้ไข/พัฒนา (ACT) 
                 4.4.1  นำผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใช้ปรับปรุง แก้ไข พัฒนาการดำเนินงานใน
โครงการในปีการศึกษาต่อไป 
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เคร่ืองมือ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร พ.ค.67 โครงการ นางนาตยา ทุมา 
2. จัดทำคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.67 คำสั่งโรงเรียน นางนาตยา  ทุมา   นางสาว

จิราพร  วงชัยยา  นางสาว
วาสนา ตน้เดียว 
นายศุภชัย นากา  นางสาว
กนกวรรณ  อัปการัตน์ 
นางสาวชนิดาภา   
พิมพ์โพนทอง  

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน  
พ.ค.67 

 
บันทึกการประชุม 

 
นางนาตยา  ทุมา 

4. กิจกรรมจัดประชุมผู้ปกครอง พ.ค.67 ใบลงทะเบียนเข้า
ประชุม 

นางสาวจิราพร วงชัยยา 

5. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการและ
รายงานผู้บริหารโรงเรียน 

 
มิ.ย.67 

 
รายงานโครงการ 

 
นางนาตยา  ทุมา 
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6.  สถานที่ดำเนินการ    
โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
87  หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
งานกิจการนักเรียนโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
8.  งบประมาณดำเนินการเงินโครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดบัอนบุาลจนจบ 
ชั้นประถมศึกษา เงินรายหัว ทัง้สิ้น 2,000 บาท 
รายละเอียด ดังนี ้
  - ค่าวัสดุ  - 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน    2,000  บาท 
รวมทั้งสิ้น  เปน็เงิน  2,000  บาท 

(ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่ายได้) 
 

9.  การติดตามประเมินผล 
9.1 แบบสอบถามความพงึพอใจ 
 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รบั 
10.1  ผู้ปกครองได้รับทราบถึงนโยบายและการบริหารจัดการของโรงเรียน 
10.2  ครูและผู้ปกครองได้ร่วมกนัจัดทำแผนพฒันาการเรียนการสอน 
10.3  ครูและผู้ปกครองได้รับทราบถึงปัญหาและร่วมหาแนวทางแก้ไข 
 
 
 
ลงชื่อ...........นาตยา..............ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ.................สุภาพร....................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางนาตยา  ทุมา)                                      (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
  ตำแหน่ง    ครูชำนาญการพิเศษ                  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
                                           
 

 
 
                                                      

 



106 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งาน/โครงการ              พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ที่  4          พัฒนาระบบสถานศึกษาให้มีคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
สนองมาตรฐานที่   11 
งานที่รับผิดชอบ  งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ  นายศุภชัย  นากา 
ระยะเวลาที่ดำเนินงาน   ปีงบประมาณ 2567 

------------------------------------ 
1.หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนเป็นหน่วยงานที่สำคัญในการดำเนินการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาการศึกษาให้มี

คุณภาพให้บรรลุจุหมายของ  พรบ. การศึกษาขั้นพื้นฐาน   พ.ศ.  2542  และมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติมาตรฐานที่  
16  ให้สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรี ยนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพนั้น  
โรงเรียนจึงได้เน้นการปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนการสอน มีสภาพที่สะอาด 
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สวยงาม สดชื่น ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัย มีไม้ดอกไม้ประดับและมีร่มเงาจากไม้ยืนต้นให้เด็กได้พักผ่อนในยามว่าง  
ตลอดจนถึงการเพิม่สีสันในด้านการประดิษฐ์ตกแต่งต่างๆจึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 

2.วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้สถานศึกษามีบรรยากาศที่สะอาด สวยงาม สดชื่น ถกูสุขลักษณะ และปลอดภัย 
2.2 เพื่อให้สถานศึกษามีระบบการบริหาร จัดการอาคารสถานทีแ่ละสภาพแวดล้อมอย่างมีระบบ 
 
3.เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ   มีการปรับปรุง ดแูลและพัฒนาสภาพแวดล้อมสถานศึกษา  อาคารสถานที่และอาคารประกอบ

และสาธารณูปโภคต่างๆที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอน โดยให้ครู  นักเรียนและ  ชุมชนมสี่วนร่วมทุกคน 
เชิงคุณภาพ  โรงเรียนได้รับการปรับปรุงและพัฒนาให้มีบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

3. แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  
 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 
ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31มี.ค.) 
ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. การปรับปรุง
สภาพแวดล้อมในบริเวณ
โรงเรียน 

✓ ✓ ✓ ✓ นายศุภชัย 
นายสุภาพ 

2. การปรับปรุงซ่อมแซม
ระบบสาธารณูปโภค 

✓ ✓ ✓ ✓ นายศุภชัย 
นายสุภาพ 

3. การปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารสถานที ่

✓ ✓ ✓ ✓ นายศุภชัย 
นายสุภาพ 

 
5. งบประมาณ   จำนวนทั้งสิน้  86,567  บาท 

5.1  งบอุดหนุนรายหัว   จำนวน  86,567 บาท 
 

รายการงบประมาณ งบประมาณทัง้สิ้น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 
การปรับปรุง ซ่อมแซมอาคาร
สถานที่ สิ่งแวดล้อม และระบบ
สาธารณปูโภคในโรงเรียน 

86,567 - - 86,567 - 

รวม 86,567 -   - 86,567 - 
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6.   การประเมินผล 
 

ตัวบ่งชีส้ภาพความสำเร็จ วิธีวัดผลประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดผล 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สวยงามมี
บรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อการจัด
กิจกรรม 

- สังเกต 
- การนิเทศติดตามผล 

- แบบสังเกต 
- แบบนิเทศติดตามผล 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1.       อาคารสถานที่มีความปลอดภัย พร้อมในการใช้งาน 
2.       สภาพแวดล้อมในโรงเรียนมีความเปน็ระเบียบ  สะอาด  สวยงาม ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัย  
 
 
 

ลงชื่อ..........ศุภชัย............ผู้เสนอโครงการ                 ลงชื่อ...........สุภาพร..................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นายศุภชัย  นากา)                                           (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
           ตำแหน่ง ครู                                     ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ    สุขภาพดี มีอนามัย 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มสีุขภาพดีและมีอนามยั

ทีดีขึ้น 
สนองมาตรฐานที่    1,11 
งานที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวจิราพร  วงชัยยา  และคณะครู 
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ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2567 
------------------------------------ 

1.หลักการและเหตุผล  
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  2551  กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลัง

ของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย  ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลก  อีกทั้งมาตรฐานการศึกษาระบุไว้ให้สถานศึกษามีการจัดสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมสุขภาพอามัย 
และความปลอดภัยของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี ผู้เรียนต้องมีสุขนิสัย   สุขภาพ
กาย  และสุขภาพจิตที่ดี  มีน้ำหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองใหม้ี
ความปลอดภัยและมีสุนทรียภาพ จุดมุ่งหมายคือการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อีกทั้งการดำเนินชีวิต
โดยทั่วไปของนักเรียนยังมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมทางด้านสุขภาพ ในเรื่องของการแปรงฟัน  การดูแลตัวเองเมื่อ
เจ็บป่วย  หรือการเกิดการระบาดของโรคในชุมชน ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการโรงเรี ยนส่งเสริมสุขภาพขึ้นเพื่อ
สนองมาตรฐานดังกล่าว  รวมทั้งมีการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม เอ้ือต่อการพัฒนาสุขภาพของนักเรียน  บุคลากร
ในโรงเรียน  และเป็นศูนย์กลางของความร่วมมือทุกฝ่าย  เพื่อส่งเสริมสุขภาพที่ดีต่อไป 

2.  วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์มีความรู้ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพของ

ตนเองอย่างถูกวิธี 
2.2 เพื่อเสริมสร้างพฤติกรรมสุขภาพเด็กนักเรียนในเร่ืองการดูแลสุขภาพปากและฟนัของตนเองเพื่อ

เสริมสร้างพฤติกรรมที่ดีในการบริโภคสิ่งที่เปน็ประโยชน์ต่อร่างกาย   
            2.3 เพื่อให้นักเรียนรู้จักวิธีการป้องกันและควบคุมไขเ้ลือดออกรวมถึงการป้องกันตนเองให้รอดพ้นจากโรค
อุบัติใหม่ ทีมีการระบาด ในสถานศึกษาและชุมชน 
   2.4 เพื่อให้บริการสุขภาพขั้นพื้นฐานให้แก่นักเรียน 

2.5 เพื่อให้นักเรียนเกิดความตระหนัก และมีความรู้ ความเข้าใจในการบริโภคอาหารและผลิตภัณฑ์ที่
ปลอดภัยที่ถูกสุขลักษณะ 

2.6 เพื่อให้นักเรียนเติบโตมีสุขภาพแข็งแรงทั้งร่างกายและจติใจ 
 
3.  เป้าหมาย    
3.1  เชิงปริมาณ   นักเรียนชั้นอนุบาล1 ถึง นักเรียนชั้นประถมศึกษาที่ 6  จำนวน 234 คน 
3.2  เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนได้บรโิภคอาหารที่ปลอดภัย มีการเติบโตที่ดี มีสุขภาพที่ดี และมีอนามัยที่ดี 

 
 

 
 
 
 
4. แผนการดำเนินงานและระยะเวลาดำเนินการ  
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กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 
ไตรมาส 2 

(1ม.ค.-31มี.ค.) 
ไตรมาส 3 

(1เม.ย.-30มิ.ย.) 
ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30

ก.ย.) 
1.กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
ห้องพยาบาลรวมทั้งการ
ให้บริการห้องพยาบาล 

  ✓  ครูศุภชัย 
นายสุภาพ 

2. จัดซื้อสุขภัณฑ์ น้ำยาล้าง
จาน , นำ้ยาล้างห้องน้ำ น้ำยา
อเนกประสงค์ เป็นตน้ 

  ✓  ครูจริญยา 
ครูนาตยา 

3. จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา สามญั
ประจำบ้าน ยารักษาโรคต่างๆ 
เป็นต้น 

  ✓  ครูจริญยา 
ครูนาตยา 

4.กิจกรรมเดินรณรงค์เพื่อ
ป้องกันไข้เลือดออกและรณรงค์
และป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

  ✓  คณะครู 

5.กิจกรรมจัดนิทรรศการ  จัด
บอร์ดเผยแพร่ความรู้ 

  ✓  คณะครู 

6.กิจกรรมตรวจสุขภาพ
ประจำวนั  ตรวจสุขภาพ
ประจำปี ให้ภูมิคุ้มกันโรค 

   ✓ คณะครู 

7.กิจกรรมการชั่งน้ำหนัก – 
ส่วนสงู   สำรวจความสมบูรณ์
และภาวะทุพโภชนาการของ
เด็ก 

✓ ✓ ✓ ✓ ครูประจำชัน้ 

8.กิจกรรมรณรงค์การดูแล
รักษาฟัน การแปรงฟนัหลัง
อาหาร 

✓ ✓ ✓ ✓ คณะครู 

9. กิจกรรมระบบดูแลและ
ช่วยเหลือนักเรียน 

✓ ✓ ✓ ✓ คณะครู 

10. กิจกรรมธนาคารขยะ ✓ ✓ ✓ ✓ คณะครู 
11. กิจกรรมทุนการศึกษาเพื่อ
น้อง 

✓ ✓ ✓ ✓ ครูประจำชัน้ 
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5.  งบประมาณ   จำนวนทั้งสิ้น   3,000   บาท  
5.1  งบอุดหนุนรายหัว   จำนวน  3,000 บาท 
 

รายการงบประมาณ  งบประมาณ
ทั้งสิ้น 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1.กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาห้อง
พยาบาลรวมทั้งการให้บริการห้อง
พยาบาล 

2,000 - - 2,000 - 

2. จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา สามญัประจำ
บ้าน ยารักษาโรคต่างๆ เปน็ตน้ 

1,000 - - 1,000 - 

3.กิจกรรมเดินรณรงค์เพื่อป้องกัน
ไข้เลือดออกและรณรงค์และป้องกัน
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

- - - - - 

4.กิจกรรมจัดนิทรรศการ  จัดบอร์ด
เผยแพร่ความรู้ 

- - - - - 

5.กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำวัน  
ตรวจสุขภาพประจำปี ให้ภูมิคุ้มกัน
โรค 

- - - - - 

6.กิจกรรมการชั่งน้ำหนัก – ส่วนสูง   
สำรวจความสมบูรณ์และภาวะทุพ
โภชนาการของเด็ก 

- - - - - 

7.กิจกรรมรณรงค์การดูแลรักษาฟัน 
การแปรงฟันหลังอาหาร 

- - - - - 

11. กิจกรรมทุนการศึกษาเพื่อน้อง - - - - - 
รวม 3,000 - - 3,000 - 

 
6.  การวัด และประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัด / 
ประเมินผล 

เครื่องมือวัด ผู้ควบคุม 

1.  นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกสุขลกัษณะในการบริโภคอาหารและ
ผลิตภัณฑ ์

สังเกต แบบบนัทึกการสังเกต คณะครู 

2. มีน้ำยาอเนกประสงสงคช์นิดต่างๆให้บริการครูและนักเรียน  สำรวจ แบบสำรวจ ครูนาตยา 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัด / 
ประเมินผล 

เครื่องมือวัด ผู้ควบคุม 

3. มีการเดินรณรงค์เพื่อป้องกันไข้เลือดออกและรณรงค์และ
ป้องกันยาเสพตดิในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

สำรวจ แบบสำรวจ คณะครู 

4. มีป้ายผ้าสำหรับการเดินรณรงค์ สังเกต แบบสังเกต ครูจิราพร 
5. บอร์ดนิทรรศการเผยแพร่ความรู้ด้านสุขภาพและอาหาร
ปลอดภัย 

บันทึกการจัด
นิทรรศการ 

แบบบนัทึกการจัด
นิทรรศการ 

ครูนาตยา 

6.แบบบันทึกการตรวจสุขภาพประจำวนัและนักเรียนได้รบั
ภูมิคุ้มกันโรคตามกำหนด 

บันทึก แบบบนัทึก คณะครู 

7. ชั่งน้ำหนักสว่นสงูทุกเดือนๆละ 1  คร้ัง บันทึก แบบบนัทึก ครูประจำชัน้ 
8. นักเรียนได้รับการตรวจสุขภาพตามระยะเวลาที่ศูนยส์ุขภาพได้
กำหนดทุกช่วงชั้น 

บันทึก แบบบนัทึก ครูประจำชัน้ 

9. นักเรียนมีการแปรงฟันหลังอาหารกลางวนัทุกวัน บันทึก แบบบนัทึกการแปรง
ฟัน 

ครูประจำชัน้ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ   

7.1  นักเรียนร้อยละ 90 มีความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองของการบริโภคอาหารและผลิตภัณฑ์ได้
อย่างถูกต้องปลอดภัย  และมสีขุลักษณะในการบริโภคที่ถูกต้อง 

7.2 นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี รู้และเข้าใจในการบริโภคและอุปโภคอาหาร ยา เครื่องสำอาง 
7.3  นักเรียนทุกคนมีสุขภาพปากและฟันที่ดี 

7.4  นักเรียนมีพฤติกรรมในการบริโภคอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย 
7.5  นักเรียนรู้จักการป้องกันและควบคุมไข้เลือดออกและโรคอุบัติใหม่โรงเรียนและชุมชน 

7.6  นักเรียนมีภาวะสุขภาพและสมรรถภาพทางกายที่ดี 
7.7  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางด้านสุขภาพและแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
7.8  โรงเรียนมีทรัพยากรในการดูแลความสะอาดของอาคารสถานที่อย่างไม่ขาดแคลน   
7.9 นักเรียนได้รับความรู้และขา่วสารจากการเผยแพร่โดยการจัดบอร์ดนิทรรศการ 
7.10  นักเรียนได้รับการเฝ้าระวงัความปลอดภัยทางดา้นสุขภาพอย่างสม่ำเสมอ 
7.11  นักเรียนได้รับการดูแลสุขภาพพื้นฐานอย่างเหมาะสม 

 
ลงชื่อ...........จิราพร..........ผู้เสนอโครงการ                    ลงชือ่...............สุภาพร............ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นางสาวจิราพร  วงไชยา  )                                       (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
   ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                         ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ   นำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
แผนงาน   สนับสนนุการจัดการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 15 ป ี 
สนองกลยุทธ์   สพป.นค.1 กลยุทธ์ที่ 1-4  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววาสนา  ตน้เดียว , นางสาวจริญยา  พั้วมณ ี
ระยะเวลาดำเนินการ  1 พฤศจิกายน 2567 - 31 มีนาคม 2568  
…………………………………………………………………………………………………….. 

1.หลักการและเหตุผล  
การจัดการศึกษาในปัจจุบนัได้มุง่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่าง ๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เปน็จริง จาก

ประสบการณ์ของตนเอง มุ่งเนน้ในเร่ืองของความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่าง ๆ ตาม
ความเหมาะสม รวมทั้งจดักิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง โดยผสมผสานสาระความรู้ ในด้านตา่งๆ 
การศึกษาแหล่งเรียนรู้เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญ ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาส เรียนรู้ด้วยตนเอง ทำให้
ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองที่ศึกษาอย่างแท้จริง ทั้งยังเปน็การเสริมสร้าง ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน
อย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น เพราะการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาถือว่าเป็น วิธีการที่ทำให้ผู้เรียนได้รบัประสบการณ์ตรงใน
การเรียนรู้และสามารถพัฒนาผูเ้รียนในด้านรา่งกาย อารมณ์ สงัคม และสตปิัญญา อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่
คณะ โรงเรียนบา้นหนองตุ จงึได้จัดทำโครงการนำนักเรียนไปทศันศึกษาแหล่งเรียนรูน้อกสถานศึกษา ขึ้น เนื่องจาก
เล็งเห็นถึงประโยชน์ข้างต้น เปน็การเพิ่มพูนและสง่เสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น เพื่อ มุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็น
สำคัญ ซึ่งจำเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดทักษะ ประสบการณ์ และเป็นการส่งเสริมพัฒนา ดา้นสติปญัญา เจตคติ 
ด้วยความคดิสร้างสรรค์ ตลอดจนกล้าคิด กลา้ทำ กล้าตัดสินใจ เพื่อให้ผู้เรียนรับรู้ ข่าวสาร สารสนเทศ เป็นคนหูตา
กว้างไกล มีวสิัยทัศน์ กา้วทนัเทคโนโลยีสมัยใหม่ ต่อไปในอนาคตข้างหน้า  

2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ 
2.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรูแ้ละสื่อต่าง ๆ รอบตัว  
2.3 เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน  
2.4 เพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม  
3. เป้าหมาย  
3.1 ผลผลิต/ด้านปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนชั้นอนบุาล 1 - ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ นอกสถานศึกษา 
3.2 ผลลัพธ์/ด้านคุณภาพ  
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3.2.1 นักเรียนชั้นอนบุาล 1 - ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รบัความรู้และประสบการณ์ตรงจากการทัศนศึกษา 
แหล่งเรียนรู้  
3.2.2 นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว  
3.3.3 นักเรียนได้เรียนรู้เป็นกลุม่ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน  
3.3.4 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม  
 
 
 
 
 
4. กิจกรรม  

กิจกรรม/ ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)  
1.1 เสนอขออนุมัติโครงการ  
1.2 ประชุมคณะครู วิเคราะห์โครงการ  
1.3 กำหนดสถานทีไ่ปทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู ้ 
1.4 มอบหมายหน้าที่ แต่งตั้งคณะทำงาน 
2. ขั้นลงมือปฏิบัติ (Do)  
2.1 ประชุมคณะทำงานเพื่อชี้แจง
โครงการฯ และ มอบหมายภาระงาน  
2.2 ดำเนินงานตามโครงการฯ โดยนำ
นักเรียนสายชั้นอนบุาล 1 - ประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 ไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ นอก
สถานศึกษา  
3. ขั้นติดตามผล (Check)  
- รายงานกิจกรรม  
- ประเมินความสำเร็จของกิจกรรม  
4.ขั้นสรุปรายงานผล (Action)  
- สรุปประเมินโครงการ  
- จัดทำรายงานโครงการฯ นำเสนอ
ผู้บริหาร 

พ.ค. 2567 – มิ.ย. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
ม.ค 2568  - มี.ค 2568  
 
 
 
มีนาคม 2568 
 
 
มีนาคม 2568 

นางสาววาสนา ตน้เดียว 
นางสาวจริญยา พั้วมณ ี
นางสาวกนกวรรณ อัปการัตน ์
นางสาวบุสรินทร์ โคตรชมภู 
นางสาวชนิดาภา แก้วหินเจริฐ 
นางจฑุามณี จนัทร์เสนา 
นางนาตยา ทุมา 
นางสาวสุนนัท์ สารคำ 
นางสาวจิราพร วงชัยยา 
นางจารุณี คันธภูม ิ
นายศุภชัย นากา 
นางณัฏฐพชิา ผาขาวบวช 
นางสาวจงจิต เสมียนกลุ 
นางสาวฐิติรัตน์ จันธิราช 
นางเสกสรรค์ แขมพิมาย 

 
5. งบประมาณทีใ่ช้ งบประมาณ จากค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จำนวนเงนิ 75,486 บาท  
รายละเอียดการใช้งบประมาณ  
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ที่ รายการ ค่าใช้จ่าย 
1 ค่าจ้างเหมารถ 5 คัน คันละ 10,000 บาท 50,000 
2 ค่าอาหารว่าง น้ำดื่ม นักเรียนและครู 4,490 
3 ค่าบัตรเข้าชมแหล่งเรียนรู้ นักเรียน 234 คน x 60 บาท ครู  16 คน x 60 บาท 15,000 
4 ค่าประกันชีวิตนักเรียน 234 คน x 14 บาท x 1 วนั 3,276 

รวมทั้งสิ้น (เจ็ดหมื่นห้าพันสี่รอ้ยแปดสิบหกบาทถ้วน) 75,486 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
6.ระยะดำเนินการ  
                    ระยะเวลา                       
กิจกรรม 

ปีการศึกษา 2567 หมายเหตุ 

 เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค 
1. ประชุมวางแผน  
2. เสนอโครงการ  
3. แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ  
4. นำนักเรียนสายชัน้ 
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ไปทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ นอก
สถานศึกษา 
5. ประเมินผลรายงานผล  
6. สรุปและรายงานผล 

             

 
7.การประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต  
- ร้อยละของนักเรียนที่ไปทัศน 
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ณ นอก
สถานศึกษา 

- นับจำนวนนักเรียนทีไ่ปทัศน ศึกษา - 
ตรวจสอบจากภาพถา่ย 

- แบบรายงานผลการจัด
กิจกรรม  
- ภาพถ่าย 
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ผลลัพธ์  
- ร้อยละของนักเรียนชั้น อนบุาล 1 
-ประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับความรู้ 
และประสบการณ์ตรงเพิ่มขึ้นจาก 
การทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
- ร้อยละของนักเรียนได้แสวงหา 
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ 
และสื่อต่าง ๆ รอบตัว  
- ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้เป็น 
กลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ 
การเรียนรู้ระหว่างกัน  
- ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม 
โครงการมีความพึงพอใจในการเข้า 
ร่วมกิจกรรม   

- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม  
- ตรวจรายงานบนัทึกผลการไปทัศนศึกษา 

- แบบบนัทึกการสังเกต  
- แบบประเมนิ 

 
 
 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ผู้เรียนได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
7.2 ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว  
7.3 ผู้เรียนได้เรียนรู้เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน  
 
 
 
ลงชื่อ ............วาสนา.................. ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ ................สุภาพร................ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาววาสนา  ต้นเดียว)                                     (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
             ตำแหน่ง  ครู            ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ   ว่ายน้ำเพื่อชีวิต  (LIFE SAVING) 
สนองกลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมการเรียนรู้ 
                                เทคโนโลยีอยา่งสร้างสรรค์ 
สนองมาตรฐานที ่ มาตรฐานที่ 1 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ  นายศุภชัย  นากา และคณะครูทุกคน 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2567 

............................................. 
1. เหตุผลความสำคัญ 

ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับรายงานการเสียชีวิตจากการจมน้ำก็เป็นอีกหนึ่งสาเหตุ
ที่เกิดการเสียชีวิตจำนวนมาก โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กข้อมูลของกระทรวงสาธารณสุข พบว่าแต่ละปีทัว่โลกมี
ผู้เสียชีวิตจากการจมนำ้ 236,000 คน โดย 1 ใน 4 เป็นเด็กอายุต่ำกว่า 15 ปี ซึ่งกลุ่มเด็กอายุ 5 - 14 ปี พบว่าการ
จมน้ำเปน็สาเหตุการเสียชีวิตอันดับ 1 ส่วนประเทศไทย  ในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา (ปี 2556 - 2565) มีผู้เสียชีวิตจากการ
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จมน้ำ 36,403 คน เฉลี่ยปีละ 3,640 คน หรือวันละกว่า 10 คน จำนวนนี้เปน็เด็กอายุต่ำกวา่ 15 ปี จำนวน 6,992 คน 
สาเหตุหนึ่งที่พบบ่อยคือ ขาดทกัษะการเอาชีวิตรอดและการชว่ยเหลือคนตกน้ำ/จมนำ้ ที่ถูกต้อง 

เด็กที่มีกลุ่มเสี่ยงมากที่สุดอยู่ระหว่างอายุ 1-9 ปี จากมูลเหตุดังกล่าวหากจะป้องกันการเสียชีวิตหรือลดอัตรา
การตายจากการจมน้ำของเด็ก จำเป็นจะต้องฝึกหัดให้เด็กในกลุ่มเสี่ยงได้ฝึกหัดว่ายน้ำ หรือ”ว่ายน้ำเป็น. และเรียนรู้
เก่ียวกับวิธีช่วยชีวิตคนจากการจมน้ำแบบวิธีช่วยเหลือมาตรฐานสากล     โดยใช้อุปกรณ์ใกล้มือ  

ดังนั้น โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ จึงจัดทำโครงการ”กิจกรรมว่ายน้ำเพื่อชีวิต”เป็นการสร้างความปลอดภัย
ทางน้ำแก่เด็กนักเรียน ในปีงบประมาณ 2567 
2.  วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสอนและฝึกหัดให้เด็กนักเรียนสามารถว่ายน้ำเป็นจนเอาชีวิตรอดจากการประสบเหตุทางน้ำ 
2. เพื่อสอนและฝึกหัดให้เด็กนักเรียน รู้จักและสามารถช่วยชีวติผู้ประสบเหตุทางน้ำได้อย่างถูกต้องตามวิธี

มาตรฐานสากล  
3.  ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ 

3.1  เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นอนบุาล 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6จำนวน   234 คน 

3.2  เชิงปริมาณ 
      1. เด็กนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมว่ายน้ำเปน็ทุกคน 
      2. เด็กนักเรยีนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้และทักษะเบื้องต้นในการช่วยเหลือผู้ประสบเหตุทางน้ำ 
 
 
 
 
 
 
 
4. วิธีการดำเนินงาน 

 
กิจกรรม 

ระยะเวลา  
ผู้ควบคุม ไตรมาส 1 

1 ต.ค -31 ธ.ค 
ไตรมาส 2 

1 ม.ค - 31 มี.ค 
ไตรมาส 3 

1 เม.ย. – 30 มิ.ย 
ไตรมาส 4 

1 ก.ค. – 30 ก.ย 

1.ประชุมวางแผนโครงการ 
-กำหนดผู้รับผดิชอบโครงการ 
-เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ/
กิจกรรม 

  ✓  นายศุภชัย 

2.กิจกรรมว่ายน้ำอนุบาล 1 - 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 

✓   ✓ คณะครู 
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3.นิเทศ ติดตามผล  ✓   นางนาตยา 
4.สรุป รายงานผล  ✓   นายศุภชัย 

5. งบประมาณทีใ่ช้  
งบเงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 22,000 บาท 

รายการงบประมาณ งบประมาณทัง้สิ้น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 
1.ค่าบริการสระว่ายน้ำ 17,000 - 17,000 - - 
2.ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000 - 5,000 - - 

รวม 22,000 - 22,000 - - 
 

6. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.เด็กนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมว่ายนำ้เป็นทุกคน 
2.เด็กนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้และทักษะ
เบื้องต้นในการช่วยเหลือผู้ประสบทางน้ำ 

1.การสังเกต 2.แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เด็กนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมฝึกสอนว่ายน้ำทุกคน จะสามารถว่ายน้ำเป็นเมื่อจบกิจกรรม 
2. เด็กนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมฝึกสอนว่ายน้ำทุกคน จะมีความรู้และทักษะเบื้องต้นในการ

ช่วยเหลือผู้ประสบเหตุทางน้ำ 
 
(ลงชื่อ).................ศุภชัย..................ผู้เสนอโครงการ (ลงชื่อ).....................สุภาพร......................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายศุภชัย  นากา )                                           (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา ) 
                   ตำแหน่ง  ครู                                         ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
   
 
 
โครงการ    พัฒนากิจกรรมผู้เรียน งานลูกเสือ เนตรนารี 
สนองกลยุทธ์ที่ 2   พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสตูรและ 
                                         ส่งเสริมการเรียนรู้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ 
สนองมาตรฐานที ่  มาตรฐานที่ 1- 6,10,11,13,15 
แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   นายศุภชัย  นากา และคณะครูทุกคน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีงบประมาณ 2567 
............................................................. 



120 
 

1. หลักการและเหตผุล 
ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาหมวด 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มีเจตนารมณ์ที่ต้องการเน้นย้ำ

ว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
นับเป็นการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้นเพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้
ผู้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม ส่งผลให้นักเรียนได้ค้นพบความถนัด ความสนใจของตนเองซึ่งเป็นการ
พัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคมเพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้มี
ศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยและมีจิตสำนึกในการทำประโยชน์เพื่อสังคม 

ดังนั้นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงจัดสรรกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละ
บุคคลและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
2.วัตถุประสงค ์

1) เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน 

2) เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของผู้เรียนให้เหมาะสมตามความแตกต่างระหว่างบุคคล 
3) เพื่อให้ผู้เรียนนำไปใช้ในชีวิตประจำวนัได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
1) นักเรียนซึ่งเป็นลูกเสือ เนตรนารี ได้รับความรู้และผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนร้อยละ 100 
2) นักเรียนที่เป็นลูกเสือ เนตรนารี สามารถปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมได้ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ และผา่นการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์ร้อยละ 100 
3.2 ด้านคุณภาพ  

           1)  นักเรยีนซึ่งเป็นลูกเสือ เนตรนารี ได้รบัการพัฒนาทัง้ด้านความรู้และประสบการณ์จากกิจกรรมต่าง ๆ 
ตามวัยและโอกาสอันเหมาะสม 
           2)  นักเรียนซึ่งเป็นลูกเสือ เนตรนารี ได้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข มีพฤติกรรมการแสดงออกเป็นไปใน
ทางบวก เป็นที่ยอมรับของสังคม 

 
 
 
 
 
 

4.วิธีดำเนินการ  
 
กิจกรรม 

                   ระยะเวลา  
ผู้ควบคุม ไตรมาส 1 

1 ต.ค -31 ธ.ค 
ไตรมาส 2 

1 ม.ค - 31 มี.ค 
ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1 ก.ค. – 30 ก.ย 
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1 เม.ย. – 30 
มิ.ย 

1.ประชุมวางแผนโครงการ 
-กำหนดผู้รับผดิชอบโครงการ 
-เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ/
กิจกรรม 

   ✓ นายศุภชัย 

2.กิจกรรมวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาต ิ

   ✓ คณะครู 

3.กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า ✓    คณะครู 
4.กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ใน
โอกาสต่างๆ 

✓ ✓ ✓ ✓ คณะครู 

5.กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือ
สำรอง และอยู่ค่ายพักแรมลูกเสอื
สามัญ เนตรนาร ี

✓ ✓   คณะครู 

6.นิเทศ กำกับติดตามดำเนินงาน 
-สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนซึ่ง
เป็นลูกเสือ เนตรนารี สามารถ
ปรับเปลี่ยนไปตามคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของโรงเรียน 
-สังเกตการมีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดี
และช่วยเหลือคนอื่น 

✓ ✓   นางนาตยา 

7.สรุป รายงานผล  ✓   นายศุภชัย 
5.ค่าใช้จ่าย 
ใช้งบประมาณทัง้สิน้   10,000  บาท  จำแนกตามรายการใช้จา่ย  และแหล่งงบประมาณ  ไดด้งันี้ 

รายการ งบประมาณทั้งสิ้น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าครุภัณฑ์ 
1.กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ในโอกาสต่างๆ -     
2.กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 5,000   5,000  
3.กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี
สามัญ 

5,000   5,000  

รวม 10,000   10,000  
 
 
 
 
9. สถานที่ดำเนินการ   
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1) โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
2) ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนบ่อแปบหนองหญ้ามา้วิทยา ตำบลพระธาตุบงัพวน จงัหวัดหนองคาย 

 
10. การติดตามผลและประเมนิผล 
   1) แบบสอบถามความพึงพอใจ 
    2) แบบสรุปโครงการ 
11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
   1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้กับผู้เรียนตรงตามความถนัดและความสนใจ 
   2) นักเรียนได้รับการพฒันาเต็มตามศักยภาพ 
   3) นักเรียนนำไปใช้ในชีวิตประจำวนัได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
ลงชื่อ...............ศุภชัย..................ผู้เสนอโครงการ 
               (นายศุภชัย  นากา) 
                   ตำแหน่ง ครู 

 
ลงชื่อ..............สุภาพร.............. ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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โครงการ    ส่งเสริมทักษะทางการกีฬาและการออกกําลังกาย 
แผนงาน    กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
สนองมาตรฐานที ่  มาตรฐานที่ 1  
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1  
สนองกลยุทธ์    ข้อที่ 1,2,3 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1,2 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศุภชัย  นากา 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปีงบประมาณ 2567 
............................................................................................................................................................................ 
1. หลักการและเหตผุล 

ตามที่โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ ได้จัดทาํ โครงการส่งเสริมทักษะทางการกีฬาและการออกกําลังกาย ใน 
ปีงบประมาณ 2566 ที่ ผา่นมา ทําให้นักเรียนรักการออกกําลังกาย และมีทักษะทางด้านกีฬา มีสุขภาพ 
อนามัยที่แข็งแรง โรงเรียราษฎร์นุเคราะห์  ได้ตระหนักต่อการพัฒนาทางด้านสุขภาพอนามัยทางด้านการออกกําลังกาย                                
ให้เป็นกิจกรรมส่วนหนึ่งของชีวิตประจําวัน เพราะจะทําให้เกิดสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง ให้มีความคล่องแคล่วยิ่งขึ้น 
มีคุณธรรม จริยธรรม และ หลีกเลี่ยงอบายมุข อีกทั้ง ส่งเสริมสมรรถภาพร่างกายเป็นประสบการณ์หนึ่งที่นักเรียน                    
ควรได้รับและเปน็การฝึกความสามัคคี ความมนีนา้ใจเป็นนักกีฬา ที่จะช่วย พฒันาคุณภาพชีวติให้กับนักเรียน                                           
ได้ตามพระราชดาํรัส กีฬาสร้างคน คนสร้างชาติ โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์จึงได้จัดโครงการส่งเสริมทักษะทางการกีฬา                                               
และการออกกําลังกายเป็นโครงการต่อเนื่อง 
2. วัตถุประสงค ์
2.1 ผลผลิต 
1. เพื่อเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับนักเรียนโดยการเลน่กีฬา และ การออกกําลังกาย 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อ ความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
2.2 ผลลัพธ์ 
          นักเรียนได้พัฒนาคุณภาพชีวิต โดยการเล่นกีฬาและออกกําลังกาย เปน็สื่อการลดปัญหาทาง
สงัคมในด้านต่างๆ 
ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และส่งเสริมคัดเลือกเป็นตัวแทนในการแข่งขันกีฬา– กรีฑา ใน ระดบัตา่งๆ ต่อไป 
3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ  75 รักกีฬา และการออกกําลังกาย 
2. นักเรียนร้อยละ  75 มีสุขภาพอนามัยและบุคลิกภาพที่ดี 
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3. นักเรียนร้อยละ  75 ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยง ต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
4. นักเรียนร้อยละ  75 มีความพึงพอใจระดับดีขึ้นไปในการเข้าร่วมโครงการ 
3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความชื่นชมในการเล่นกีฬา และรักการออกกําลังกาย 
2. นักเรียนมีผลงานทางด้านการกีฬา และการออกกําลังกาย 
3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยและบุคลิกภาพที่ดี 
4. นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและ ปัญหาทางเพศ 
 
      4. การดําเนินการ 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

1.ประชุมวางแผนโครงการ 
- กำหนดผู้รับผดิชอบโครงการ 
- เสนอเพื่อขอนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

✓    นายศุภชัย 

2.จัดทำปฏิทนิงานตามโครงการ 
- จัดทำหนังสือคำสั่งราชการเพือ่มอบหมาย
งาน 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับดำเนินกิจกรรม 

✓    คณะครู 

3.กิจกรรมกีฬาภายใน 
- จัดทำรายชื่อครู นักเรียนแยกตามสี 
- ดำเนินการจัดทำตารางการแข่งขันกีฬาสี 
- ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพื่อ
ทำหน้าที่ในกิจกรรม โครงการ 
- ดำเนินการแข่งขันตามตารางการแข่งขัน
กิจกรรมการส่งเสริมแข่งขันกีฬาในระดับ
ต่างๆ 
- ระดับกลุ่มเครือข่าย 
- ระดับที่สงูขึ้น 

 ✓   คณะครู 

4.นิเทศ กำกับติดตามการดำเนนิงาน  ✓   นางนาตยา 
5.สังเกตผู้เรียนในด้านสุขนิสัย การดูแล
สุขภาพ และการออกกำลังกายอย่าง
สม่ำเสมอ 

✓ ✓ ✓ ✓ คณะครู 
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- สังเกตการมีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดแีละให้
เกียรติผู้อื่นของนักเรียน 
- สังเกตพฤติกรรมการเห็นคุณค่าในตนเอง 
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

 
 

5. งบประมาณทีใ่ช ้
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน  10,000 บาท 

 
รายการ งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าครุภัณฑ์ 

1.ค่าดำเนินการในการจัดกิจกรรม
กีฬา 

10,000 - - 10,000 - 

รวม 10,000 - - 10,000 - 
หมายเหตุ ค่าวัสดสุามารถถั่วจ่ายทุกรายการ 
6. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ แหล่งที่มาของข้อมูล เงื่อนไขความสําเร็จ 
1. ร้อยละของนักเรียน ที่เข้าร่วมกิจกรรม มีสุขภาพ 
อนามัยและบุคลิกภาพที่ด ี

แบบประเมนิการเปรียบเทียบ 
พัฒนาการด้านน้าํหนักและส่วนสู 

ร้อยละ 75 

2. ร้อยละ ของนักเรียนมีความชืน่ชมในการเลน่กีฬา 
และรักการออกกําลังกาย 

แบบสอบถาม ร้อยละ 75 

3. ร้อยละ ของนักเรียน ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อความ รนุแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 

แบบสังเกต ร้อยละ 75 

4 ร้อยละของนักเรียนมีความพึงพอใจ อยู่ในระดับดี 
ขึ้นไป 

แบบประเมนิความพึงพอใจ ร้อยละ 75 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนชื่นชมในการเล่นกฬีาและออกกำลังกาย 
7.2 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ  
7.3 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยทีแ่ข็งแรง และมีบุคลิกภาพที่ดี 

 
ลงชื่อ ..............ศุภชัย.................ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ ....................สุภาพร...................ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายศุภชัย  นาากา)                                       (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา)  
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              ตําแหน่ง ครู                                    ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ    อาหารกลางวัน 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มสีุขภาพดีและมี

สุนทรียภาพ 

สนองมาตรฐานที่   1 
แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   นางนาตยา  ทุมา, นางณัฎฐพิชา  ผาขาวบวช  
ระยะเวลาดำเนินงาน  ปีงบประมาณ  2567 

------------------------------------ 
1. หลักการและเหตผุล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่2)พ.ศ.2545 มาตรา58 ให้มีการ

ลงทุนด้านงบประมาณ การเงินและทรัพย์สินจากรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ระดมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา โดยเป็นผู้จัดและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา บริจาคทรัพย์สินและทรัพยากรอื่นให้กับสถานศึกษา
และมีส่วนร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาตามความเหมาะสม 

โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงประถมศึกษาปีที่ 6 นักเรียน
ส่วนใหญ่มีฐานะค่อนข้างยากจน ซึ่งงบประมาณในการจัดอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)ให้กับนักเรียนนั้นได้รับ
อุดหนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุบังพวน แต่เนื่องจากปัจจุบันราคาสินค้าซึ่งเป็นวัตถุดิบใน
การประกอบอาหารมีราคาเพิ่มสูงขึ้น จึงทำให้งบประมาณในการจัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนไม่เพียงพอ ดังนั้น



127 
 

เพื่อให้นักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทานครบ 5 หมู่  มีคุณภาพและมีปริมาณที่เพียงพอกับความต้องการของ
นักเรียน ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการสมบูรณ์แข็งแรง โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันสร้างสรรค์เด็กไทยเพิ่มเติมจากเงินสนับสนุน
เดิมที่ได้รับจัดสรร  

 
2. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวนั ที่มีคุณค่าทางโภชนาการอย่างทั่วถึง  

ร้อยละ 100 
2.   เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก สว่นสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3.   เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
4.   เพื่อของบประมาณสนบัสนนุเพิ่มเติมให้เพียงพอในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวนั 
3. เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
นักเรียนชั้น อนบุาล 1 - นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-6 จำนวน 236 คน  
3.2  ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีน้ำหนัก สว่นสงู และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

4. วิธีดำเนินการ 
4.1 ประชุมครูเพื่อชี้แจงโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
4.2 คณะกรรมการวางแผนการดำเนินโครงการ 
4.3 ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
- จัดหาวัตถุดิบในการประกอบอาหารกลางวันให้กับนักเรียน 
4.4 ติดตาม/ประเมินผล 
4.5 สรุปผลการดำเนนิงาน 

5. งบประมาณ 
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุบงัพวน ดงันี้ 
1. อาหารกลางวันได้รับจัดสรรงบประมาณจากองค์การบริหารสว่นตำบลพระธาตุบังพวน จำนวน 236 คน ๆ ละ 22 
บาทต่อมื้อ/คน จำนวน 200 วัน จำนวนเงิน 1,038,400 บาท (236 คน*22 บาท*200 วัน) 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 
ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. อาหารกลางวัน ✓ ✓ ✓ ✓ ครูนาตยา 
ครูณัฎฐพิชา 

7. การวัดผลประเมินผล 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนได้รับประทานอาหารและ
อาหารเสริม (นม) ที่มีคุณค่าครบทาง
โภชนาการ 
2.นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์
3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ 

1. บันทึกภาวะโภชนาการของ
นักเรียน 
2. การสอบถาม 

1.แบบบันทึกภาวะโภชนาการ
ของนักเรียน 
2.แบบสอบถาม 

 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ ได้รับประทานอาหารกลางวัน อย่างเพียงพอ 
2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
4. นักเรียนรู้ถึงคุณค่าและประโยชน์ของอาหารกลางวัน 
 
 

ลงชื่อ..........นาตยา.............ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ............สุภาพร............ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นางนาตยา  ทุมา)                           (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
     ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ                             ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
 
 

 
 
 
 

โครงการ    อาหารเสริม(นม) 
สนองกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการตามศักยภาพ มสีุขภาพดีและมี

สุนทรียภาพ 

สนองมาตรฐานที่   1 
แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ   นายศุภชัย  นากา, ครูประจำชัน้ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  ปีงบประมาณ  2567 

------------------------------------ 
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1. หลักการและเหตผุล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่2)พ.ศ.2545 มาตรา58 ให้มีการ

ลงทุนด้านงบประมาณ การเงินและทรัพย์สินจากรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ระดมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา โดยเป็นผู้จัดและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา บริจาคทรัพย์สินและทรัพยากรอื่นให้กับสถานศึก ษา
และมีส่วนร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาตามความเหมาะสม 

โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงประถมศึกษาปีที่ 6 นักเรียน
ส่วนใหญ่มีฐานะค่อนข้างยากจน ซึ่งงบประมาณในการจัดอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)ให้กับนักเรียนนั้นได้รับ
อุดหนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุบังพวน แต่เนื่องจากปัจจุบันราคาสินค้าซึ่งเป็นวัตถุดิบใน
การประกอบอาหารมีราคาเพิ่มสูงขึ้น จึงทำให้งบประมาณในการจัดอาหารกลางวันให้กับนักเรียนไม่เพียงพอ ดังนั้น
เพื่อให้นักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทานครบ 5 หมู่  มีคุณภาพและมีปริมาณที่เพียงพอกับความต้องการของ
นักเรียน ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการสมบูรณ์แข็งแรง โรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันสร้างสรรค์เด็กไทยเพิ่มเติมจากเงินสนับสนุน
เดมิที่ได้รับจัดสรร  

 
2. วัตถุประสงค ์

1.  เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารเสริม (นม) ที่มีคุณคา่ทางโภชนาการอย่างทั่วถึง ร้อยละ 100 
2.  เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3.  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
4.  เพื่อของบประมาณสนบัสนนุเพิ่มเติมให้เพียงพอในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวนั 
 

3. เป้าหมาย 
3.1  ด้านปริมาณ 
นักเรียนชั้น อนบุาล 1 - นักเรียนชั้นประถมศึกษา 1-6 จำนวน 236 คน  
3.2  ด้านคุณภาพ 
นักเรียนมีน้ำหนัก สว่นสงู และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
4. วิธีดำเนินการ 

4.1 ประชุมครูเพื่อชี้แจงโครงการและแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
4.2 คณะกรรมการวางแผนการดำเนินโครงการ 
4.3 ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
- จัดหาวัตถุดิบในการประกอบอาหารกลางวันให้กับนักเรียน 
4.4 ติดตาม/ประเมินผล 
4.5 สรุปผลการดำเนนิงาน 

3. งบประมาณ 
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตุบงัพวนดงันี้ 
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1. อาหารเสริม (นม)ได้รับจัดสรรงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบลพระธาตบุังพวน จำนวน 236 คน กล่องละ 
7.82 บาท จำนวน 200 วัน จำนวนเงิน 339,104 บาท (236 คน*7.82 บาท*200 วัน) 

2. ระยะเวลาดำเนินการ 

กิจกรรม 

ระยะเวลา 

ผู้ควบคุม 
ไตรมาส 1 

(1ต.ค.-31ธ.ค.) 
ไตรมาส 2 
(1ม.ค.-31

มี.ค.) 

ไตรมาส 3 
(1เม.ย.-30

มิ.ย.) 

ไตรมาส 4 
(1ก.ค.-30ก.ย.) 

1. อาหารเสริม (นม) ✓ ✓ ✓ ✓ ครูอดิศร 
ครูประจำชัน้ 

3. การวัดผลประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนได้รับประทานอาหารและ
อาหารเสริม (นม) ที่มีคุณค่าครบทาง
โภชนาการ 
2.นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์
3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ 

1. บันทึกภาวะโภชนาการของ
นักเรียน 
2. การสอบถาม 

1.แบบบันทึกภาวะโภชนาการ
ของนักเรียน 
2.แบบสอบถาม 

 

 
4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ ได้รับประทานอาหารเสรมิ (นม) อย่างเพียงพอ 
2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยทีส่มบูรณ์แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
4. นักเรียนรู้ถึงคุณค่าและประโยชน์ของอาหารกลางวัน 
 
 

ลงชื่อ..........ศุภชัย...........ผู้เสนอโครงการ                    ลงชือ่.........สุภาพร................ผู้อนุมัติโครงการ 
         (นายศุภชัย  นากา)                                            (นางสาวสุภาพร  ศรีจันดา) 
           ตำแหน่ง ครู คศ.1                               ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนราษฎร์นุเคราะห์ 
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ปฏิทินการปฏิบัตงิาน ปีงบประมาณ  2567 

 
ที่ โครงการ ระยะเวลาที่ปฏิบตั ิ ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ย ต.ค.66-ก.ย.67 นางจฑุามณ ี
2 โครงการจัดหาสื่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ระดับปฐมวัย ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวกนกวรรณ 
3 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวจิราพร 
4 โครงการห้องเรียนคุณภาพ ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวจริญยา 
5 โครงการห้องสมุดมีชีวิตรักการอ่าน ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวจารุณ ี
6 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์เพือ่ความเป็นเลิศทางวิชาการ ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวจริญยา 
7 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวจารุณ ี
8 โครงการพัฒนาอัตลักษณ์และจดุเน้นของสถานศึกษา  

(ร.ร.สุจริต) 
ต.ค.66-ก.ย.67 นายศุภชัย 

นางณัฏฐพชิา 
9 โครงการจัดการบริการสาธารณปูโภค ต.ค.66-ก.ย.67 นางณัฏฐพชิา 
10 โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ต.ค.65-ก.ย.66 นางสาวบุสรินทร์ 
11 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวบุสรินทร์ 
12 โครงการพัฒนาแผนงานและงบประมาณ ต.ค.66-ก.ย.67 นางณัฏฐพชิา 
13 โครงการวันสำคัญ ต.ค.66-ก.ย.67 นางนาตยา 
14 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวจิราพร 
15 โครงการสัมพันธช์ุมชนและประชาสัมพนัธ์โรงเรียน ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวสุวนนัท์ 
16 โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวกนกวรรณ 
17 โครงการปัจฉิมนิเทศ ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาววาสนา 
18 โครงการประชุมผู้ปกครอง ต.ค.66-ก.ย.67 นางนาตยา 
19 โครงการปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่ ต.ค.66-ก.ย.67 นายศุภชัย 
21 โครงการสุขภาพดี มีอนามัย ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาวจิราพร 
21 โครงการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ต.ค.66-ก.ย.67 นางสาววาสนา 
22 โครงการว่ายนำ้เพื่อชีวิต ต.ค.66-ก.ย.67 นายศุภชัย 
23 โครงการพัฒนากิจกรรมผู้เรียน งานลูกเสือ เนตรนาร ี ต.ค.66-ก.ย.67 นายศุภชัย 
24 โครงการส่งเสริมทักษะการกีฬาและการออกกำลังกาย ต.ค.66-ก.ย.67 นายศุภชัย 
25 โครงการอาหารกลางวนั ต.ค.66-ก.ย.67 นางนาตยา 
26 โครงการอาหารเสริม (นม) ต.ค.66-ก.ย.67 นายศุภชัย 
 


